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Kuvendi i Republikés sé Kosovés,
Né bazé té nenit 65 (1) té Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés,

Me géllim té themelimit té kornizés ligjore pér rregullimin e ushtrimit té té drejtave
pronésore né ndérmarrjet publike;

Me géllim té geverisjes korporative té ndérmarrjeve né pérputhje me parimet e njohu-
ra ndérkombétare pér geverisjen korporative té ndérmarrjeve publike; dhe

Pér krijimin e strukturave efikase té raportimit dhe pérgjegjésisé pér té lejuar mbiké-
gyrjen e duhur té aktiviteteve té ndérmarrjeve publike;

Miraton kété

LIGJ PER NDERMARRJET PUBLIKE

KREU I
Dispozitat e Pérgjithshme

Neni 1
Fushéveprimi

1.1 Ky ligj pércakton kornizén ligjore lidhur me pronésiné e Ndérmarrjeve Publike
dhe geverisjen e tyre korporative né pérputhje me parimet e njohura ndérkom-
bétare pér geverisjen korporative té ndérmarrjeve publike.

1.2 Pérvec kur shprehimisht éshté pércaktuar ndryshe né kété ligj, dispozitat e li-
gjeve tjera té Kosovés (duke pérfshiré, por pa u kufizuar, vetém né Ligjin pér
Shoqérité Tregtare) té cilat i rregullojné shogérité aksionare si dhe drejtorét,
menaxhmentin, aksionarét si dhe té drejtat dhe detyrimet e secilit nga té sipér
cekurit, do té aplikohen né térési ndaj NP-ve, drejtoréve, menaxhmentit dhe
aksionaréve té tyre.

Neni 1.A
Qéllimi
[shtu. 2012, neni 1]
Ky ligj ka pér géllim ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet
Publike, shpallur né Gazetén Zyrtare nr.31, (15 gershor 2008).

Neni 2
Pérkufizimet dhe Referencat
[2.1 ndrysh. 2012, neni 2]

2.1  Me qéllim té interpretimit dhe zbatimit té kétij ligji, termet dhe shprehjet né vi-
jim — kurdo qé pérdoren né kété ligj — kané kuptimin e pércaktuar mé poshté,
pérvec nése konteksti né té cilin kéto terme ose shprehje pérdoren, qartésisht ka
kuptim tjetér:

Ligji pér ndérmarrjet publike (2008, ndrysh. 2018)
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“Filial” né lidhje me njé NP, do té thoté dhe pérfshin (i) ¢do NP tjetér, (ii) ¢do
ndérmarrje e cila kontrollohet ose éshté né pronési prej 50% ose mé shumé té
NP-né né fjalé ose cilésdo NP tjetér, né ményré té drejtpérdrejté ose té tér-
thorté; dhe (iii) ¢do subjekt ose ndérmarrje e cila, né ményré té drejtpérdrejté
ose té térthorté, kontrollon njé NP ose éshté pronare e 50% ose mé shumé té
aksioneve ose interesave pronésore né njé NP.

“Komisioni i Auditimit” ka kuptimin e pércaktuar né Nenin 24 té kétij ligji.

“Bordi i Drejtoréve” ka kuptimin e Bordit té Drejtoréve té NP-ve sikurse té
pércaktuar me Ligjin pér Shogérité Tregtare.

“NP Qendrore” nénkupton dhe pérfshin té gjitha NP té pérshkruara né Nenin
3.1 té kétij ligji.

“Kontroll” né lidhje me njé ndérmarrje do té thoté posedimi i shumicés sé ak-
sioneve votuese (ose instrumentit pérkatés) né até ndérmarrje, ose mundésia
pér té ushtruar — qofté né ményré té drejtpérdrejté, pérmes personave tjeré ose
me bashképunimin e personave té tjeré; qofté veté ose bashkérisht me persona
tjeré; dhe pérmes votimit ose té drejtave kontraktuese, ose né ndonjé ményré
tjetér — ndikim mbizotérues mbi vendimet mé té réndésishme té cilat jané né
kompetencé té mbledhjes sé aksionaréve (ose organit tjetér mé té larté vendim-
marrés) té ndérmarrjes.

“Drejtor” ka kuptimin e ¢do anétari té Bordit té Drejtoréve té NP-ve.

“Interes Financiar” do té thoté ¢cdo marrédhénie, duke pérfshiré, por pa u kufi-
zuar né interesat pronésoré té cilat mbahen nga personi pérkatés ose cilitdo per-
son i cili éshté i aférm i shkallés sé katért té kétij personi (secila shkallé éshté
numri i marrédhénieve familjare — si martesa apo prindér — qé e lidh njé person
me tjetrin, e llogaritur duke u ngritur nga personi i paré e gjer tek paraardhési i
paré i pérbashkét dhe duke zbritur te personi i dyté; pér shembull, dy véllezér
jané té aférm té shkallés sé dyté, dhe dy kushérinj té paré jané té aférm té shka-
l1és sé katért).

“Qeveria” nénkupton Qeveriné e Republikés sé Kosovés.

“Komisioni Qeveritar pér Privatizim” ka kuptimin e pércaktuar né nenin 9.2
té kétij ligji.

“NP Lokale” nénkupton dhe pérfshin té gjitha NP té pérshkruara né nenin 3.2
té kétij ligji.

“Ministri” nénkupton Ministrin e Ministrisé pérkatése pér Zhvillim Ekonomik,
dhe ky ndryshim vlen pér téré tekstin e ligjit bazik.

“Ministria” nénkupton Ministria pérkatése pér Zhvillim Ekonomik.

“Komuna” ka kuptimin e pércaktuar né Ligjin pér Vetégeverisjen Lokale.

Ligji pér ndérmarrjet publike (2008, ndrysh. 2018)
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“Komisioni Komunal i Aksionaréve” ka kuptimin e pércaktuar né nenin 5.2
té kétij ligji.

“Sekretari i Pérhershém” nénkupton Sekretarin e Pérhershém né Zyrén e
Kryeministrit.

“Ndérmarrje Publike” ose “NP” éshté term i pérgjithshém gé nénkupton dhe

pérfshin té gjitha ndérmarrjet e pércaktuara né listat té cilat i jané bashkangjitur
kétij ligji, duke pérfshiré ndryshimet né kéto lista té cilat béhen nga Qeveria né
pérputhje me nenin 3.3 té kétij ligji.

“Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP” ka kuptimin e pércaktuar né
nenin 37 té kétij ligji.

“Komision Rekomandues” do té thoté njé komision i themeluar nga Sekretari
i Pérhershém i Zyrés sé Kryeministrit né pérputhje me nenin 15.2 té kétij ligji.

“Transaksionet me Palét e Ndérlidhura” do té thoté ¢do transaksion, té cfa-
rédo natyre, né té cilin njé NP pérvetéson ose bart, né ¢cfarédo ményre, mallra
ose shérbime nga, ose pér, cilindo person fizik ose juridik i cili (secili éshté
“Palé e Ndérlidhur”):

a) éshteé filial i NP-sé;

b) éshté aksionar i NP-sé ose cilésdo nga filialet e saj i cili posedon mé shumé
se pesémbédhjeté pérqgind (15%) té té drejtave té votimit;

c) gjaté tri (3) viteve té fundit ka gené aksionari Kontrollues i NP-sé;

d) ka gené drejtor, zyrtar ose menaxher i larté i NP-sé ose cilésdo nga filialet e
saj brenda pesé (5) viteve té fundit;

e) éshté njé bashképunétor afarist i NP-sé ose cilésdo nga filialet e saj, ose
éshté njé filial, drejtor, zyrtar ose menaxher i larté i késaj sipérmarrje;

f) &shté njé sipérmarrje né té cilén NP ose cilado nga filialet e saj éshté pjesé-
marrés, ose éshté filial, drejtor, zyrtar ose menaxher i larté né kété sipér-
marrje;

g) éshté i aférm i shkallés sé treté ose mé i afért me cilindo nga personat fizik i
cili kualifikohet né kategorité mé sipér; ose

h) éshté shoqéri tregtare ose person tjetér juridik i cili kontrollohet ose ndiko-
het né masé té konsiderueshme nga cilido person fizik ose juridik i cili kua-
lifikohet né kategorité mé sipér.

“Autoritet Publik” do té thoté secilén nga vijueset: (i) ¢do organ, autoritet ose
agjenci publike e cila — né bazé té njé ligji ose akti tjetér themelor juridik — ush-
tron kompetenca ekzekutive, legjislative, rregullative, administrative-publike
ose gjyqgesore, dhe pérfshin (ii) cdo departament, pjesé ose nén-njési té kétij
organi ose autoriteti publik.

Ligji pér ndérmarrjet publike (2008, ndrysh. 2018)
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“Komisioni i zgjedhur” ka kuptimin e komisionit té zgjedhur té Ministrave té
paraparé me nenin 5.1 té kétij ligji.

“Aksionar” nénkupton (i) pér NP Qendrore, Republikén e Kosovés, dhe (ii)
pér NP Lokale, ciléndo komuné gé posedon aksione né té.

“Zyrtar i zgjedhur publik” nénkupton individin i cili e ushtron njé post pub-
lik, té cilin e ka fituar pérmes zgjedhjeve.

“I eméruar politik” nénkupton personin i cili éshté eméruar, ose propozuar
nga subjekti politik si kandidat pér njé post té zgjedhur.

Pérvec nése konteksti qartésisht kérkon njé interpretim tjetér, té gjitha referen-
cat né kété ligj ndaj ligjeve, rregulloreve ose akteve té tjera nénligjore ose cilés-
do dispozité té caktuar té tyre duhet té interpretohen pér té pérfshiré té gjitha
ndryshimet dhe plotésimet e tyre. Nése ligji, rregullorja ose akti nénligjor éshté
shfuqgizuar dhe zévendésuar me akte té reja qé rregullojné fushén e njéjté, refe-
rencat né kété ligj duhet té interpretohen pér t’i pérfshiré kéto akte té reja dhe,
sipas rastit, dispozitat gjegjése né to.

Fjalét e cilésdo gjini té pérdorura né kété ligj nénkuptojné edhe gjinité e tjera
dhe fjalét né numrin njéjés nénkuptojné edhe numrin shumés dhe anasjelltas.

Neni 3
Pronésia
[3.4 fshi. 2015, neni 2]

Té gjitha ndérmarrjet e radhitura né Lisén 1 e cila i &shté bashkangjitur kétij
ligji jané NP Qendrore. Té gjitha NP Qendrore jané né pronési té Republikés sé
Kosovés.

Té gjitha ndérmarrjet e radhitura né Listén 2 e cila i éshté bashkangjitur kétij
ligji éshté NP Lokale. Té gjitha NP-té Lokale jané né pronési té komunés ose
komunave té pércaktuara né Listén 2, dhe pérgindja e pronésisé sé secilés ko-
muné do té jeté si¢ éshté pércaktuar né Listén 2.

Varésisht nga kufizimi i pércaktuar né Nenin 3.4, Qeveria ka autorizimin dhe
detyrimin pér ndryshimin e kétyre listave sipas nevojés pér té shtuar dhe klasi-
fikuar ciléndo ndérmarrje e cila né ményré té vlefshme éshté konstatuar se
éshté 50% ose mé shumé né pronési publike, drejtpérdrejt ose térthorazi, té Re-
publikés sé Kosovés né térési dhe/ose njé ose mé shumé autoritete publike té
Republikés sé Kosovés nése kjo ndérmarrje tashmé nuk éshté pércaktuar né
kéto lista. Nése njé ndérmarrje e identifikuar né kété ményré ofron shérbime
ose pér mé pak se tri (3) komuna ose né fushén e mbledhjes sé mbeturinave ajo
ndérmarrje éshté NP Lokale, pérndryshe do té jeté NP Qendrore. NP Lokale e
identifikuar né kété ményré do té jeté né pronési té komunés ose komunave né
té cilat ajo ndérmarrje ofron shérbimet e saj né kohén kur éshté identifikuar si
NP Lokale. Nése kjo NP Lokale ofron shérbime pér mé shumé se njé komuné,
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pérgindja e pronésisé sé secilés komuné do té jeté e barabarté me pérgindjen e
klientéve té regjistruar té késaj NP Lokale né até komuné. Kjo pérqindje do té
pércaktohet nga Qeveria brenda tridhjeté (30) ditéve pas identifikimit té saj né
pérputhje me té dhénat mé té fundit zyrtare né dispozicion té NP-sé Lokale mbi
vendndodhjen e klientéve té saj té regjistruar.

[fshi.]

Neni 4
Organizimi; Aksionet
Té gjitha NP do té organizohen si Shoqgéri Aksionare né pérputhje me ligjin né
fugi mbi shogérité tregtare.

Nése njé NP nuk éshté e organizuar si Shogéri Aksionare né datén e hyrjes né
fuqi té kétij ligji, pronari(ét) jané té detyruar ta kryejné kété organizim brenda
njéqind e pesédhjeté ditéve (150) ditéve pas késaj date. Nése pronari(ét) nuk e
kryejné organizimin brenda afatit té sipér cekur, Ministri éshté i autorizuar qé
ta kryejé organizimin né emér té tyre; né raste té kétilla Ministri do té jeté, né
bazé té kétij ligji, pérfaqésuesi ligjor i pronaréve dhe éshté i autorizuar té ndér
marré té gjitha masat e nevojshme pér kryerjen e organizimit. Nése NP éshté
NP Lokale, Ministri e ushtron kété kompetencé vetém pas konsultimit me Qe-
veriné dhe kryetarét e komunave pérkatése.

Té gjitha interesat pronésore né njé NP do té pérfagésohen me aksione dhe té
gjitha kéto aksione duhet té jené té regjistruara.

Njésia e Politikave dhe Monitorimit té NP né Ministri éshté kujdestari i té
gjitha certifikatave fizike té cilat i pérfagésojné aksionet né NP-té gé jané né
pronési té Republikés sé Kosovés ose njé autoriteti publik.

Neni 5
Ushtrimi i té Drejtave té Aksionarit
[5.1 ndrysh. 2012, neni 3]

Qeveria ka kompetencén ekskluzive pér ushtrimin e té drejtave té aksionarit té
Republikés sé Kosovés né NP-té Qendrore. Qeveria do té vendos mbi kéto
¢éshtje me shumicé té thjeshté votash. Me géllim té pérgatitjes sé debatit né
Qeveri, njé komision i zgjedhur i Ministrave do té paragesé propozime ose Vé-
rejtje mbi kéto ¢éshtje. Aktet nénligjore té cilat do té miratohet né pérputhje ne
Nenin 42 do t’i pércaktojné rregullat dhe procedurat e komisionit té zgjedhur.
Komisioni i zgjedhur gjithnjé duhet té pérfshijé Ministrin pérkatés pér Zhvillim
Ekonomik; Ministrin pérkatés pér Financa; Ministrin e Tregtisé dhe Industrisé;
Ministrin e Infrastrukturés; dhe Ministrin e Mjedisit dhe Planifikimit Hapé-
sinor. Vendimet e Qeverisé do té zbatohen nga Ministri, i cili, pér kété géllim,
ka té drejté té veprojé né emér té Republikés sé Kosovés dhe duhet té veprojé
né pérputhje me Ligjin pér Shogérité Tregtare.

Ligji pér ndérmarrjet publike (2008, ndrysh. 2018)
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Kur njé komuné éshté aksionar né njé NP Lokale, té drejtat e saj té aksionarit
do té ushtrohet nga njé Komision Komunal i Aksionaréve, i cili pérbéhet nga
(i) njé anétar i eméruar nga Kryetari i Komunés dhe (ii) dy anétaré té tjeré té
eméruar nga Kuvendi Komunal. Pér kété géllim, Komisioni Komunal i Aksio-
naréve ka té drejté té veprojé né emér té Komunés pérkatése dhe duhet té vep-
rojé né pérputhje me Ligjin pér Shoqérité Tregtare. Cdo Komision Komunal i
Aksionaréve duhet, me shumicé té thjeshté votash, té vendosé se si do t’i usht-
rojé té drejtat e aksionarit té komunés né njé céshtje té caktuar.

Neni 6

Miratimi dhe Zbulimi i Politikés sé Pronésisé
Brenda néntédhjeté (90) ditéve pas hyrjes né fuqi té kétij ligji, Qeveria do té
pérgatisé dhe nxjerré njé politike té pronésisé e cila i paraget objektivat e pér-
gjithshme té Republikés sé Kosovés né lidhje me pronésiné e NP-ve Qendrore,
duke pérfshiré — nése Qeveria déshiron — udhézimet e saj strategjike mbi zhvi-
llimin e veprimtarisé afariste té kétyre NP-ve, dhe rolin e saj né geverisjen kor-
porative t& NP-ve Qendrore. Kjo politiké e pronésisé duhet té jené té pérputhje
me dispozitat e kétij ligji dhe dispozitat tjera té aplikueshme ligjore né Kosové.
Kjo politiké e pronésisé po ashtu duhet té pérmbajé dispozita té hollésishme
mbi ményrén e zbatimit té saj.

Brenda njéqind e njézet (120) ditéve pas hyrjes né fuqi té kétij ligji, Komisioni
Komunal i Aksionaréve i secilés komuné do té pérgatisé dhe nxjerré njé poli-
tike té pronésisé e cila i paraget objektivat e pérgjithshme té komunés né lidhje
me pronésiné e NP-ve Lokale si dhe rolin e saj né geverisjen korporative té NP-
ve Lokale. Kjo politiké e pronésisé duhet té jené té pérputhje me dispozitat e
kétij ligji dhe dispozitat tjera té aplikueshme ligjore né Kosové. Kjo politiké e
pronésisé po ashtu duhet té pérmbajé dispozita té hollésishme mbi ményrén e
zbatimit té saj. Nése mé shumé sé njé komuné posedon aksione né njé NP lo-
kale, Komisionet pérkatése Komunale té Aksionaréve do té bashképunojné pér
pérgatitjen e njé politike té pérbashkét té pronésisé. Né rast se marréveshje nuk
mund té arrihet né lidhje me njé element pérmbajtjesor té politikés sé pérbash-
két té pronésisé, ¢éshtja do té vendoset me shumicén e votave té Komisioneve
pérkatése Komunale té Aksionaréve.

Neni 7

Mbikéqyrja nga Aksionarét dhe Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve

7.1

7.2

[7.1, 7.4, 7.5 ndrysh. 2012, neni 4; 7.2, 7.3 ndrysh. 2015, neni 3]

Aksionari(ét) e njé NP népérmjet Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve
do té ushtrojé mbikéqyrje té vazhdueshme dhe rigoroze té veprimtarisé sé Bor-
dit té Drejtoréve dhe Komisioneve té Auditimit té NP-sé né fjalé.

Aksionari(ét) do té kérkojé nga Bordi i Drejtoréve qé ta pérgatisé dhe t’ia doré-
zojé aksionari(éve) njé raport té hollésishém né rast se: i. Pérformanca e NP-sé
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devijon nga caget e pércaktuara né Planin e Biznesit té miratuar nga Bordi i
Drejtoréve pér vitin pérkatés financiar; ii. Vlera e aseteve té NP zvogélohet; iii.
Bie niveli i kénaqgésisé sé konsumatoréve lidhur me cilésiné e shérbimeve. Né
kéto raste aksionari(ét) do té marré parasysh masa té nevojshme korrigjuese.

Sido qé té jeté, nése njé NP déshton né kuptim té paragrafit 7.2 té kétij neni pér
dy vite financiare radhazi, personi(at) pérgjegjés pér ushtrimin e té drejtave
pérkatése té aksionarit éshté i detyruar gé té marré parasysh shkarkimin dhe zé-
vendésimin e Bordit té Drejtoréve ose shumicés sé anétaréve té tij. Njé veprim i
kétillé mund té ndérmerret edhe né mungesé té provave bindése té neglizhencés
nga Bordi ose anétarét pérkatés té bordit, pérve¢ nése Aksionari(ét) konstatojné
se performanca e dobét ka ndodhur kryesisht pér shkak té rrethanave ose ngjar-
jeve negative té paparashikueshme. Personat pérgjegjés pér ushtrimin e té drej-
tave pérkatése té Aksionarit do t’ia raportojné ¢do vendim té marré né bazé té
kétij Neni 7.3, dhe arsyet pér marrjen e kétij vendimi: (i) Kuvendit, pér NP-té
Qendrore, ose (ii) Kuvendit pérkatés Komunal, pér NP-té Lokale.

Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP do té shqyrtojé procesverbalet e
cilés mbledhje té Bordeve té Drejtoréve dhe Komisioneve té Auditimit té NP-
ve si dhe té gjitha dokumentet e dorézuara. Kurdo gé éshté e nevojshme, Njésia
pér Politikat dhe Monitorimin e NP do té kérkojé dorézimin e té dhéna mé spe-
cifike nga menaxhmenti dhe po ashtu mund té kérkojé takim me Bordin e Drej-
toréve. Kurdo gé kéto procesverbale, dokumente ose té dhéna shfaqgin shqe-
tésime lidhur me performancén e Bordit té Drejtoréve, menaxhmentit té NP-sé
ose veté NP-sé, Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve do ta njoftojé
Aksionarin(ét) pérkatés mbi kéto shqetésime.

Komunikimi ndérmjet Aksionarit(éve) ose Njésisé pér Politikat dhe Moni-
torimin e NP-ve dhe Bordit té Drejtoréve ose Komisionit té Auditimit té njé
NP-je rregullisht do té kanalizohet pérmes kryesuesit, sipas rastit, Bordit té
Drejtoréve ose Komisionit té Auditimit, ndérsa me géllim té informimit dhe
mbikéqyrjes, Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve komunikon drejt-
pérdrejt edhe me zyrtaret e larté té NP.

Detyrimi pér mbikéqyrje i themeluar me kété nen nuk do té ushtrohet né njé
ményré gé ndérhyn, ose ka pér géllim té ndérhyjé, me veprimtariné ose pavaré-
siné e Bordit té Drejtoréve ose Komisionit té Auditimit té njé NP.

Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve do t’i mbajé sekret dhe nuk do t’i
béjé publike té gjitha té dhénat té cilat Bordi i Drejtoréve i pércakton si sekrete.

Neni 8
Raportimi para Publikut mbi Pérformancén e Aksionaréve
Qeveria i pérgjigjet Kuvendit pér ményrén né té cilén ajo, Ministri dhe Njésia
pér Politikat dhe Monitorimin e NP i ushtrojé kompetencat dhe pérgjegjésité té
cilat u jané dhéné me kété ligj. Qeveria do t’i raportojé Kuvendit né bazé vje-
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tore mbi performancén e kétyre autorizimeve dhe pérgjegjésve si dhe mbi arrit-
jen e objektivave té pércaktuara né politikén e pronésisé té pércaktuar né nenin
6.1 té kétij ligji. Qeveria do t’i sigurojé té dhéna kuantitative dhe té géndrue-
shme publikut dhe Kuvendit mbi ményrén e menaxhimit té NP-ve Qendrore né
interes té Republikés sé Kosovés.

(Cdo Komision Komunal i Aksionaréve i pérgjigjet Kuvendit Komunal mbi mé-
nyrén e ushtrimit té kompetencave dhe pérgjegjésive té cilat u jané dhéné me
kété ligj. Komisioni Komunal i Aksionaréve do t’i raportojé Kuvendit Komu-
nal né bazé vjetore mbi performancén e kétyre kompetencave dhe pérgjegjé-
sive, si dhe mbi arritjen e objektivave té pércaktuara né politikén e pronésisé té
pércaktuar né nenin 6.2 té kétij ligji. Komisioni Komunal i Aksionaréve do t’i
sigurojé té dhéna kuantitative dhe té géndrueshme publikut dhe Kuvendit Ko-
munal mbi ményrén e menaxhimit té NP-sé pérkatése Lokale né interes té Ko-
munés ose Komunave pérkatése.

Neni 9
Shitja e Aksioneve
[9.2, 9.3 ndrysh. 2012, neni 5]

Aksionet né njé NP Qendrore mund té shiten lirisht nése Qeveria miraton njé
vendim me shkrim me té cilin autorizohet njé Komision Qeveritar pér Privati-
zim pér té vazhduar me tenderimin dhe shitjen e aksioneve, me kusht gé ky
vendim té miratohet me shumicé té thjeshté votash nga Kuvendi i Kosovés. Pas
miratimit té kétij vendimi nga Qeveria dhe Kuvendi, Komisioni Qeveritar pér
Privatizim éshté i autorizuar té kryejé njé tender dhe t’i shesé aksionet né fjalé.

Secili Komision Qeveritar pér Privatizim pérbéhet nga pesé anétaré: (i) Ministri
i Ministrisé pérkatése pér Zhvillim Ekonomik, i cili e kryeson komisionin, (ii)
Ministri i Tregtisé dhe Industrisé, (iii) ministri i ministrisé e cila ka rolin udhé-
heqgés té politik bérjes né sektorin né té cilin vepron NP Qendrore; dhe (iv) dy
ministra té tjeré té eméruar nga Qeveria. Qeveria éshté e detyruar té sigurojé qé
njéri nga ministrat né secilin Komision Qeveritar pér Privatizim té jeté nga njé
komunitet jo-shumicé.

Komisioni Qeveritar pér Privatizim mbéshtetet nga njé Njési Implementuese e
Privatizimit, e cila do té themelohet pér kété qéllim nga Ministri né kuadér té
Njésisé pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve né Ministriné pérkatése pér
Zhvillim Ekonomik. Njésia Implementuese e Privatizimit i pérgjigjet drejtpér-
drejt Komitetit Qeveritar pér Privatizim dhe ajo do té pérfshijé ose té pérkrahet
nga késhilltaré té jashtém profesional té cilét Komisioni Qeveritar i Privatizimit
i konsideron té nevojshém.

Tenderimi dhe shitja e aksioneve né njé NP Qendrore do té realizohet nga Ko-
misioni Qeveritar pér Privatizim me proceduré té hapur, transparente dhe kon-
kurruese. Kushtet e késaj proceduré do té pérgatiten nga komisioni pérkatés pér
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privatizim, i cili duhet — sé paku — té sigurojé qé tenderimi dhe shitja e kétyre
aksioneve té jeté né pérputhje me kushtet procedurale té parapara né Ligjin pér
Procedurén e Dhénies sé Koncesioneve.

Neni 10
Financimi i Aksionaréve

Aksionari nuk ka asnjé detyrim pér financimin e NP-sé; dhe Aksionari nuk do
ta financojé NP-né pérvec nése shprehimisht autorizohet né bazé té njé Ligji
Vjetor pér Ndarjet Buxhetore ose njé ligji tjetér té miratuar nga Kuvendi i Ko-
sovés; né raste té kétilla, financimi duhet té béhet né pérputhje me dispozitat e
aplikueshme té atij ligji dhe té Ligjit pér Menaxhimin e Financave Publike dhe
Pérgjegjésité.

Pa paragjykuar paragrafin mé sipér, shprehimisht pércaktohet se fitimet ose bu-
rimet tjera financiare té njé NP nuk do té transferohen, huazohen ose pérndry-
she té shfrytézohen pér subvencionimin ose sigurimin e cfarédo lloji tjetér té
pérkrahjes financiare ose kapitale pér njé NP tjetér.

Neni 11
Themelimi i Ndérmarrjeve té reja Publike
[11.3 shtu. 2012, neni 6; 11.3, 11.4 shtu. 2015, neni 4]

Pas hyrjes né fuqi té kétij ligji, cdo ndérmarrje e re publike mund té themelohet
vetém nése kjo autorizohet me njé vendim té Qeverisé.

Pérvec nése shprehimisht pércaktohet ndryshe né ligjin e sipér cekur,
ndérmarrja e re publike do té jeté NP Qendrore.

Me propozim té Qeverisé, Kuvendi i Kosovés mund té marré vendim gé ta
heqé nga kompetenca e Agjencisé Kosovare té Privatizimit ndonjé ndérmarrje
shogérore, ose njési té caktuara organizative té njé ndérmarrjeje shogérore, pér-
fshiré asetet e tyre dhe ta autorizojé Qeveriné qé kété ndérmarrje shogérore,
pérkatésisht njési té caktuara organizative té njé ndérmarrjeje shogérore, t’i re-
gjistrojé si ndérmarrje publike.

Me rastin e regjistrimit si ndérmarrje publike, ndérmarrja né fjalé i nénshtrohet
ligjeve gé zbatohen pér ndérmarrjet publike dhe asetet e ndérmarrjes shogérore,
pérkatésisht té njésisé sé caktuar organizative té ndérmarrjes shogérore do té
konsiderohen si pjesé e Ndérmarrjes Publike.
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KREU II
Kushtet pér Veprimtariné e Ndérmarrjeve Publike

Neni 12
Detyrimet e Pérgjithshme té NP dhe Drejtoréve té saj

12.1 Ndérmarrja Publike e ushtron veprimtariné me géllim té rritjes afat-gjate té vle-
rés sé ndérmarrjes dhe aksionaréve.

12.2 Konform té drejtave dhe detyrimeve té tyre té themeluara me ligje té tjera, drej-
torét e Ndérmarrjes Publike duhet té veprojné né pérputhje me strategjité afa-
riste dhe financare té pérshkruara né Planin e miratuar té Biznesit té NP-sé.

12.3 Pavarésisht nga té drejtat dhe detyrimet e aksionaréve té themeluara né ligje té
tjera, drejtorét e Ndérmarrjes Publike duhet té sigurojné gé té gjithé aksionarét
e saj té trajtohen né ményré té barabarté.

12.4 Njé drejtor éshté i detyruar gé t’i kushtojé kohé té mjaftueshme ushtrimit té
rregullt té detyrave té tij si drejtor, duke pérfshiré kohén e pjesémarrjes dhe
pérgatitjes pér mbledhjet e Bordit.

Neni 13
Kushtet e Barabarta Ligjore
[13.1 ndrysh. 2015, neni 5]

13.1 Ndérmarrjet publike iu nénshtrohen té gjitha akteve normative qé rregullojné
shogérité tregtare pérvec nése me legjislacionin pér ndérmarrjet publike rregu-
llohet ndryshe. Riorganizimi, falimentimi dhe likuidimi i ndérmarrjeve publike
rregullohet me akt té vecanté ligjor.

13.2 Pa e paragjykuar paragrafin mé sipér, shprehimisht pércaktohet se NP i nén-
shtrohen plotésisht té gjitha ligjeve té cilat themelojné detyrime ose kushte té
vecanta, duke pérfshiré kushte rregullatore, pér pjesémarrésit né industriné ose
sektorin né té cilin NP ushtron veprimtariné e saj afariste.

13.3 Pérvecg nése shprehimisht éshté pércaktuar ndryshe né kété ligj, té gjitha NP po
ashtu i nénshtrohen dhe duhet té veprojné né pérputhje me té gjitha elementet e
aplikueshme té ligjit té Kosovés té cilat themelojné dispozita pér rregullimin e
ndérmarrjeve publike.

Neni 14
Raportimi Financiar
[14.3 ndrysh. 2012, neni 7]

14.1 NP duhet té veprojé né pérputhje té ploté me té gjitha kushtet pér raportim fi-
nanciar dhe parimet e kontabilitetit pér shogérité aksionare té pércaktuara né
ligjin pér shoqerité tregtare.
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14.2 NP duhet té veprojé né pérputhje té ploté me udhézimet administrative té
nxjerra nga Thesari pér pérgatitjen e raporteve financiare té cilat kérkohen nga
Ligji pér Menaxhimin e Financave Publike dhe Pérgjegjésité.

14.3 Né pérputhje parimet e kontabilitetit té pérmendura né Nenin 14.1, llogarité fi-
nanciare té secilés NP duhet ti identifikojné né ményré té vecanté té gjitha
shpenzimet e béra dhe té ardhurat e mbledhura gjaté ushtrimit té detyrimeve
pér shérbimin e publikut, nése ka té tilla. Pas miratimit té deklaratave té saj vje-
tore financiare, NP duhet té pérgatisé dhe pas auditimit té jashtém té publikojé
né njé fage né internet me qasje publike njé deklaraté gjithépérfshirése e cila e
paraget realizimin e géllimeve té NP né relacion me caget e pércaktuara né
Planin e Biznesit.

KREU III
Drejtorét e NP

Neni 15
Zgjedhja e Drejtoréve té NP Qendrore
[15.1 ndrysh., 15.4 shtu., 2012, neni 8]

15.1 Bordi i Drejtoréve té njé NP Qendrore do té pérbéhet nga pesé (5) ose shtaté
(7) drejtoré, ku njé (1) nga ata duhet té jeté nga komuniteti jo shumicé. Té gji-
thé drejtorét, pérvec njérit, do té zgjidhen nga Qeveria dhe secili drejtor i zgje-
dhur né kété ményré shérben me mandat prej tri (3) viteve. Drejtori tjetér do té
jeté KE i NP-sé dhe zgjidhet nga Bordi i Drejtoréve té NP-sé né pérputhje me
nenin 21 té kétij ligji. Gjaté zgjedhjes sé drejtoréve té bordit té drejtoréve té njé
NP Qendrore, Qeveria mund té zgjedhé vetém personat té cilét i jané rekoman-
duar Qeverisé nga Komisioni pérkatés Rekomandues i themeluar né pérputhje
me paragrafin 2. Té kétij neni. Gjaté zgjedhjes sé drejtoréve, Qeveria duhet té
sigurojé qé nga lista rekomanduese sé paku dy (2) drejtoré té jené eksperté, ose
sé paku té kené njohuri adekuate, té kontabilitetit, si¢ kérkohet nga neni 17.4 i
Ligjit Nr.03/L-087 Pér Ndérmarrjet Publike.

15.2 Pér ¢do NP, Sekretari i Pérhershém do té emérojé njé Komision Rekomandues
prej shtaté (7) personave gé té identifikojé dhe rekomandojé Qeverisé kandida-
tét pér pozitén e drejtorit né bordin e NP- sé pérkatése. Gjaté emérimit té anéta-
réve té Komisionit Rekomandues, Sekretari i Pérhershém (i) duhet té emérojé
vetém shérbyes té larté civil ose eksperté té jashtém me kualifikime té larta dhe
me pérvojé nga industria pérkatése, financa ose geverisja korporatave; (ii) nuk
duhet té emérojé mé shumé se njé person nga njé autoritet publik ose instituci-
on i caktuar, (iii) nése njé ministri ka rol udhéheqés té politik bérjes né sektorin
né té cilin NP ushtron veprimtariné e saj, duhet té emérojé njé person nga ajo
ministri. Nése i posedon kualifikimet e nevojshme, njé person mund té shérbejé
né mé shumé se njé Komision Rekomandues.
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15.3 Sekretari i Pérhershém do té pérgatisé dhe shpallé rregullat té cilat duhet té
zbatohen nga secili Komision Rekomandues, duke pérfshiré rregullat pér iden-
tifikimin dhe trajtimin e konfliktit té interesave si dhe rregullat pér metodolo-
gjiné e vlerésimit té cilat duhet té pérdoren gjaté vlerésimit té kandidatéve.

15.4 Komisioni Rekomandues i rekomandon Qeverisé vetém personat té cilét (i) i
plotésojné kushtet e pércaktuara né paragrafét 1-3 té nenit 17 dhe (ii) kané
dhéné deklaratén né betim té kérkuar sipas nenit 17.5 té kétij ligji.. Cdo Komi-
sion Rekomandues gjithashtu duhet té sigurojé qé njé numér i pérshtatshém i
kandidatéve té jené ekspert, ose sé paku adekuate, né kontabilitet, pér t’i lejuar
Qeverisé dhe Ministrit gé té sigurojné pérputhjen me nenin 17.4 té kétij ligji..

15.5 (Cdo Komision Rekomandues duhet té sigurojé qé secili person i cili kérkon té
merret parasysh pér njé pozité té drejtorit té marré njé rekomandim pozitiv ose
negativ i cili (i) bazohet ekskluzivisht né kualifikimet, meritén dhe pérshtat-
shmériné e tij profesionale, (ii) epet vetém pas kryerjes sé njé kérkimi pér kan-
didaté té kualifikuar pérmes njé konkurrimi té hapur, transparent dhe té shpa-
llur publikisht, dhe (iii) epet vetém pasi qé secili anétar i Komisionit Rekoman-
dues té keté dorézuar njé deklaraté nén betim né té cilén: (A) identifikohen, pér
aq sa ka njohuri anétari, ¢farédo marrédhénie familjare, personale ose afariste
gé anétari né fjalé i ka me kandidatin pérkatés, (B) identifikohet, pér aq sa ka
njohuri anétari, ¢farédo konflikti i interesave i cili mund té keté ndikuar, ose
mund té duket se ka ndikuar, né vendimin e anétarit dhe (C) konfirmohet se re-
komandimi nuk éshté bazuar né ¢farédo ményré nga njé marrédhénie, konflikt i
interesave ose ndikim i jashté, pavarésisht nése éshté zbuluar apo jo né deklara-
tén nén betim.

15.6 Afati i fundit pér dorézimin e aplikacioneve né Komisionin Rekomandues nga
kandidatét pér drejtor do té jeté sé paku tridhjeté (30) dité kalendarike pas pub-
likimit té shpalljes publike té kérkuar nga neni 15.5 i kétij ligji.. Komisioni Re-
komandues do t’i intervistojé dhe vlerésojé té gjithé kandidatét. Komisioni Re-
komandues nuk do t’i marré parasysh aplikacionet e dorézuara pas afatit té fun-
dit té pércaktuar né shpallje.

15.7 Kurdo gé éshté e mundshme, Komisioni Rekomandues do t’i rekomandojé Qe-
verisé njé numér té kandidatéve té kualifikuar qé éshté sé paku pesé (5) mé
shumé se numri i pozitave pér drejtor té zgjedhur né Bordin e Drejtoréve. Ko-
misioni Rekomandues do ti sigurojé Qeverisé vlerésimin me shkrim té secilit
kandidat té rekomanduar. Gjaté rekomandimit pér Qeveriné, Komisioni Re-
komandues duhet té marré parasysh nevojén e NP-sé gé té keté njé Bord té
Drejtoréve té pérbéré nga anétaré me talente dhe ekspertizé té kombinuar pro-
fesionale.

15.8 Nése njé anétar i njé Bordi té NP nuk éshté né gjendje qé ta pérfundojé manda-
tin e tij/saj, pasardhési do té zgjidhet nga Qeveria (i) nga lista e kandidatéve e
cila e fundit i éshté propozuar nga Komisioni Rekomandues ose, (ii) nése asnjé
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kandidat i kétillé nuk éshté né dispozicion, né pérputhje me procedurén e pér-
caktuar mé sipér.

15.9 Njé drejtor ekzistues i njé NP Qendrore mund té rekomandohet nga Komisioni
pérkatés Rekomandues mé shumé se njé heré nése ai nuk shkualifikohet pér
shkak té nenit 17.2(h) dhe nése ai nuk do té béhet i shkualifikuar pér shkak té
nenit 17.2(h) gjaté mandatit pérkatés.

15.10 Asnjé person nuk do té pérpiget, drejtpérdrejt ose térthorazi, té ndikojé né njé
Komision Rekomandues gjaté ushtrimit té detyrave té tij pér identifikimin dhe
rekomandimin e kandidatéve.

15.11 Qeveria ka autorizimin dhe pérgjegjésiné qé té caktojé njérin nga drejtorét e
zgjedhur té NP-sé Qendrore qé té shérbejé si Kryesues i Bordit té Drejtoréve té
NP-sé pérkatése. Ministri ka autorizimin dhe pérgjegjésiné gé té caktojé njé
drejtor pér té shérbyer si ushtrues detyre i Kryesuesit deri né kohén e caktimit
té Kryesuesit nga Qeveria.

15.12 Asnjé anétar i Bordit té Drejtoréve té NP-sé, pérvec anétarit i cili éshté KE i
NP-sé nuk do té keté kompetenca ekzekutive. KE nuk mund té shérbejé si krye
sues ose ushtrues i detyrés sé kryesuesit né Bordin e Drejtoréve.

15.13 Cdo person i cili konstatohet se me vetédije ka dorézuar njé deklaraté té rrejsh-
me ose mashtruese nén betim sipas paragrafit 5 té kétij neni, ose i cili konstato-
het se ka ndikuar ose éshté pérpjekur té ndikojé né njé Komision Rekomandues
né kundérshtim me paragrafin 10 té kétij neni, konsiderohet té keté kryer vepér
penale dhe i nénshtrohet njé gjobe prej 10,000 Euro. Nése, personi né fjalé
éshté shérbyes civil, Qeveria menjéheré do ta largojé até nga shérbimi civil;
nése personi né fjalé éshté zyrtar i zgjedhur politik, Qeveria do t’ia raportojé
shkeljen dhe emrin e zyrtarit Kuvendit.

15.14. Pjesémarrja e komunave né Bordet e Ndérmarrjeve Rajonale té Ujit:

a) né Bordet e Drejtoreve té secilés ndérmarrje rajonale té ujit, Qeveria duhet
té emérojé té paktén gjysmén e drejtoreve nga kandidatet e nominuar nga
komunat ku ofron shérbimet ndérmarrja rajonale e ujit.

b) komunat pérkatése duhet t’i dorézojné Qeverise njé numér kandidatesh te
cilét i pérmbushin kriteret e pércaktuara ne keté ligj, numér i cili duhet te
jete te paktén tre (3) me shume se sa numri i pozitave té hapura pér drejtor
té rezervuar pér pérfagésues té komunave.

c) nése komunat pérkatése nuk nominojné njé numér té mjaftueshém té kandi-
dateve té pérshtatshém pér té shérbyer si Drejtor, komunat do té kené njé
rast shtesé gé pas gjashte (6) muajve té dorézojné emra te ri te kandidateve
te pérshtatshém. Né ndérkohé, Qeveria mund té eméroj pérkohésisht njé
Drejtor té kualifikuar.
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d) nése komunat nuk nominojné kandidate té pérshtatshém pér zgjedhje bren-
da afatit shtesé prej gjashté (6) muajve, Qeveria eméron Drejtorin e kualifi-
kuar gé té shérbej pér pjesén e mbetur té mandatit.

e) procedura e nominimit dhe zgjedhjes se kandidateve té komunave duhet té
pércaktohet né njé akt nén-ligjor té léshuar né pajtim me kété ligj.

Neni 16
Zgjedhja e Drejtoréve té NP Lokale

Bordi i Drejtoréve té njé NP Lokale do té pérbéhet nga pesé (5) drejtoré.

Katér (4) drejtoré zgjidhen né njé mbledhje té aksionaréve né pérputhje me Li-
gjin pér Shogeérité Tregtare; dhe secili ka mandat prej tri (3) viteve. Komisioni
Komunal i Aksionaréve e pérfagéson komunén né kété mbledhje dhe i ushtron
té drejtat e votimit té komunés né pérputhje me nenin 5.2 té kétij ligji. Drejtori
tjetér éshté KE i NP-sé i cili zgjidhet nga Bordi i Drejtoréve té NP-sé né pér-
puthje me nenin 21 té kétij ligji.

Nése mé shumé se njé komuné posedon aksione né njé NP Lokale: (i) secili
Komision Komunal i Aksionaréve ka té drejté té zgjedhé njé drejtor; dhe (ii)
drejtorét e mbetur té cilét duhet té zgjidhen nga aksionarét do té zgjidhen nga
Komisionet pérkatése Komunale té Aksionaréve né pérputhje me dispozitat e
Ligjit pér Shoqérité Tregtare té cilat rregullojné zgjedhjen e drejtoréve té njé
shogérie aksionare.

Gjaté zgjedhjes sé drejtoréve, Komisioni(et) Komunale té Aksionaréve duhet té
sigurojné gé sé paku dy (2) drejtoré té zgjedhur té jené ekspert, ose sé paku té
kené njohuri adekuate, té kontabilitetit, si¢c kérkohet nga neni 17.4 té kétij ligji.

Asnjé person nuk mund té propozohet ose té zgjidhet pér njé pozité té drejtorit
nése nuk i pérbush kushtet e kualifikimit, pavarésisé dhe té pérshtatshmérisé
profesionale té pércaktuara né paragrafét 1-3 té nenit 17 té kétij ligji. Dhe nése
nuk e ka béré betimin me shkrim té kérkuar sipas nenit 17.5 té kétij ligji. Secili
Komision Komunal i Aksionaréve ka té drejté té identifikojé dhe propozojé
kandidaté té kualifikuar pér zgjedhe né Bordin e Drejtoréve té NP Lokale; me
kusht gé, té gjithé personat e propozuar né kété ményreé ti pérmbushin kushtet e
sipér cekura té kualifikimit dhe pérshtatshmérisé profesionale si dhe té kené
dhéné deklaratén né betim.

Bordi i drejtoréve té njé NP Lokale, menjéheré pas zgjedhje, do té zgjedhé njé-
rin nga anétarét e tij pér té shérbyer si kryesues. Pérvec anétarit i cili shérben si
KE i NP-sé Lokale, asnjé anétar i Bordit té Drejtoréve té njé NP Lokale nuk do
té keté kompetenca ekzekutive. KE nuk mund té shérbejé si kryesues ose usht-
rues detyre i kryesuesit té Bordit té Drejtoréve.

Ligji pér ndérmarrjet publike (2008, ndrysh. 2018)



16/40

Neni 17
Kushtet e Kualifikimit dhe Pérshtatshmeérisé Profesionale
[17.1(e) shtu. 2012, neni 9; 17.4a shtu. 2015, neni 6]

17.1 Njé person ka té drejté té shérbejé si drejtor vetém nése i plotéson té gjitha ku-
shtet mé poshté si dhe kushtet pér pavarési dhe pérshtatshméri profesionale té
pércaktuara né paragrafét 2 dhe 3 té nenit 17 té kétij ligji:

a) nuk éshté dénuar ose vendosur nga njé gjykaté kompetente, pérvec nése ky
dénim ose vendim mé pas éshté ndryshuar nga njé gjykaté tjetér né bazé té
ankesés, se ka kryer vepér penale ose civile vepér penale apo civile qé pér-
fshin pérgénjeshtrimin, prezantimin e rrejshém, korrupsionin, vjedhje, pas-
trimin e parave, pérvetésimin, keqpérdorimin apo ndarjen e rrejshme té fon-
deve, ka gené i pérfshiré né mitosje apo ryshfet sipas ligjeve apo rregullore-
ve ne fuqgi né Kosové apo ndonjé vend tjetér, apo sipas traktateve ose kon-
ventave ndérkombétare;

b) nuk éshté vendosur nga njé gjykaté ose organ apo organizaté pérgjegjése
pér zbatimin e kodit etik apo standardeve té sjelljes profesionale, pérveg
nése ky dénim ose vendim mé pas éshté ndryshuar nga njé gjykaté ose or-
gan tjetér né bazeé té ankesés (i) se éshté angazhuar né sjellje jo-profesiona-
le, (ii) se ka shkelur kodin etik apo standardet e sjelljes profesionale, (iii) se
ka keq-pérvetésuar apo ka kegpérdorur paraté apo burimet publike, (iv) se
kegpérdorur apo keqg-pérvetésuar informatat (té dhénat) e fituara gjaté shér-
bimit si zyrtar publik apo shérbyes civil, ose (v) se ka kegpérdorur postin
publik ose postin né shérbimin civil pér pérfitime personale ose pér pérfiti-
me apo pérparési té njé té aférmi ose té njohuri; apo;

c) nuk ka béré pérgénjeshtrime materiale nén ¢farédo déshmie nén betim apo
betimi tjetér, ose dokumenti té vulosur apo noterizuar;
d) nuk éshté shpallur i falimentuar gjaté dhjeté (10) viteve té kaluara; dhe

e) nuk punon né ndonjé institucion ku béhen politikat zhvillimore pér Ndér-
marrje Publike pérkatése ku kandidati punon.

17.2 Té gjithé drejtorét pérve¢c KE duhet té jené té pavarur. Njé person nuk konside-
rohet i pavarur dhe nuk kualifikohet pér zgjedhje si drejtor né njé NP nése:

a) aktualisht éshté zyrtar ose menaxher i NP-sé pérkatése ose cilésdo nga filia-
let e saj, ose ka shérbyer si zyrtar ose menaxher i NP-sé pérkatése ose cilés-
do nga filialet e saj brenda pesé (5) viteve té kaluara;

b) aktualisht éshté punonjés i nivelit té larté i NP-sé pérkatése, ose ka shérbyer
si punonjés i nivelit té larté né NP-né pérkatése brenda tri (3) viteve té
kaluara;

c) aktualisht ka, ose gjaté tri viteve té kaluara ka pasur, ¢farédo marrédhénie
materiale afariste (pérvec si konsumator individual i shérbimeve té NP-sé)
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me NP-né pérkatése ose ciléndo nga filialet e saj, qofté né ményré té drejt-
pérdrejté ose té térthorté;

d) éshté aksionar, drejtor, zyrtar ose punonjés i larté né njé shoqgéri tregtare ose
person tjetér juridik i cili ka marrédhénie materiale afariste me NP-né pér-
katése ose ciléndo nga filialet e saj;

e) pranon, ose ka pranuar brenda tri (3) viteve té kaluara, kompensim shtesé
nga NP pérkatése ose cilado nga filialet e saj (pérvec honorarit té Drejtorit
ose kompensimit stimulues té pércaktuar né nenin 20.1, ose éshté anétar né
skemén pensionale té NP-sé pérkatése ose cilésdo nga filialet e saj;

f) mban drejtorési té ndérsjellé ose ka lidhje té konsiderueshme me drejtorét e
tjeré té NP-sé pérkatése pérmes pérfshirjes né shoqéri tjera tregtare ose
organe;

g) pérfagéson né aksionar i cili posedon dhjeté pérqind (10%) té aksioneve vo-
tuese né NP-né pérkatése;

h) ka shérbyes né Bordin e Drejtoréve té NP-sé pérkatése mé shumé se nénté
(9) vite nga data e zgjedhjes sé paré té tij/saj;

i) @éshté i aférm i shkallés sé treté (si¢ éshté konstatuar né pérputhje me pérku-
fizimin e “Interesit Financiar” né nenin 2 té kétij ligji) i cilitdo person qé i
takon cilésdo nga kategorité mé sipér pérvec personit té pércaktuar né pikén
(b); ose

j) éshté ose (i) punonjés, zyrtar, drejtor ose aksionari, ose ka njé Interes Finan-
ciar né, njé shoqéri tregtare té pa-listuar dhe qé konkurron me Ndérmarrjen,
ose (ii) menaxher i larté, zyrtar, drejtor ose aksionar (i cili posedon mé
shumé se dy pérqind (2%) té té drejtave té votimit) i, ose ka njé Interes té
konsiderueshém Financiar né, ciléndo nga shoqérité tregtare té listuara qé
konkurrojné me Ndérmarrjen; dhe

k) éshté ose né c¢farédo kohe gjaté periudhés 36 muajsh para datés sé aplikimit
ka gené (i) zyrtar i zgjedhur publik, (ii) i eméruar politik ose (iii) bartés i njé
posti udhéheqgés ose vendimmarrés né njé parti politike;

1) ka c¢farédo konflikti té interesave qé pér nga natyra, do té shkaktonte gé ky
person té mos jeté né gjendje qé né ményré rutinore, me besnikéri, né
ményré té pavarur dhe objektive t’i pérmbushé detyrat e tij fiduciare ndaj
Aksionaréve dhe NP-sé.

17.3 Cdo person i cili déshiron té merret parasysh pér njé pozité té drejtorit duhet qé
po ashtu t’i pérmbushe edhe kushtet e pérshtatshmérisé profesionale né vijim:

a) duhet té jeté person qé ka integritet té njohur, duke marré parasysh, ndér
tjera, cfarédo shkelje materiale té detyrave fiduciare qé mund té keté béré
ky person ndaj cilitdo person tjetér;
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b) duhet ose (i) té keté sé paku pesé (5) vite pérvojé — sé paku né njé nivel té
larté té menaxhmentit — né fushén e administrimit té biznesit, financave kor-
porative, financa, menaxhim i thesari, banka, konsulencé né biznes ose in-
dustri ose nga njé fushé tjetér e shkencés ose njohurisé e cila ka té béjé me
veprimtariné afariste té NP-sé; ose (ii) pér sé paku pesé (5) vite, té keté gené
kontabilist publik, jurist i kualifikuar, ose anétar i kualifikuar i njé profesi-
oni tjetér i cili ndérlidhet ngushté me veprimtariné afariste té& NP-sé.

17.4 Cdo Bord i Drejtoréve i njé NP duhet té keté sé paku dy (2) drejtoré té cilét
jané ekspert, ose sé paku té kené njohuri adekuate, né kontabilitet.

17.4a Pérbérja e Bordeve té drejtoréve té NP-sé duhet te jeté né harmoni me Ligjin
pér barazi gjinore.

17.5 Cdo person i cili mban ose aplikon pér njé pozité té drejtorit duhet té japé njé
deklaraté nén betim né té cilén deklaron se ai/ajo i pérmbush kushtet e kualifi-
kimit, pavarésisé dhe ato té pérshtatshmérisé profesionale sipas paragraféve 1-3
té kétij neni. Cdo pérgénjeshtrim material — qofté i géllimshém ose nga negli-
zhenca — ose ndryshim material nga informatat e dhéna né deklaratén e sipér
cekur do té rezultojé né shkualifikimin e menjéhershém dhe, nése éshté e apli-
kueshme, largimin e personit.

17.6 Té gjithé drejtorét e NP do té kérkohen gé, njé heré né vit, té vijojné njé kurs té
trajnimit né fushén e geverisjes korporative. Njésia pér Politikat dhe Monitori-
min e NP éshté pérgjegjése pér organizimin e kétij kursi dhe pér té siguruar qé
secili Drejtor i NP-sé t’i plotésojé kérkesat e paragrafit 6 té kétij neni. Nése njé
Drejtor nuk i plotéson kéto kérkesa, Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP
e njofton Qeveriné mbi kété dhe drejtori pérkatés nuk do té keté té drejté pér
riemérim pas pérfundimit té mandatit té tij/saj.

Neni 18
Mbikéqyrja nga Bordi i Drejtoréve
[18.1, 18.3 ndrysh. 2012, neni 10]

18.1 Bordi i Drejtoréve té NP-sé do té ushtrojé mbikéqyrje té vazhdueshme dhe ri-
goroze, né vecanti, té veprimtarisé sé zyrtaréve té NP-sé, por kjo nuk nénkup-
ton edhe pérzierjen né mikromenaxhim.

18.2 Nése pérformanca e NP-sé devijon nga caqget e pércaktuara né Planin e Biznesit
pér vitin pérkatés financiar, Bordi i Drejtoréve do té kérkojé njé raport nga KE
i shpjegon arsyet pér pérformancén e dobét, dhe do té marré té gjitha masat e
duhura korrigjuese.

18.3 Sido gé té jet&, nése NP déshton né arritjen e cageve té saj té pérformancés pér
dy vite financiare radhazi, Bordi i Drejtoréve éshté i detyruar té marré parasysh
shkarkimin dhe zévendésimin e KE-sé. Ky veprim mund té ndérmerret edhe né
mungesé té provave bindése té neglizhencés, pérve¢ nése Bordi i Drejtoréve
konstaton se pérformanca e dobét ka ndodhur kryesisht pér shkak té rrethanave
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ose ngjarjeve negative té paparashikueshme. Bordi i Drejtoréve do t’ia rapor-
tojné ¢do vendim té marré né bazé té kétij Neni 18.3, dhe arsyet pér marrjen e
kétij vendimi: (i) Qeverisé, pérmes Njésisé pér Politika dhe Monitorim té NP,
pér NP-té Qendrore, ose (ii) Kuvendit(eve) pérkatés Komunal, pér NP-té
Lokale.

Neni 19
Zbatimi i Detyrave té Besuara (Fiduciare) té Drejtoréve
[19.2 ndrysh. 2012, neni 11]

Kurdo qgé ka informata té besueshme se Bordi i Drejtoréve ose njé drejtor indi-
vidual i NP-sé ka vepruar né kundérshtim me detyrat e tyre fiduciare, Aksiona-
ri(ét) do té zhvillojné njé hetim té hollésishém dhe pa vonesé.

Nése Aksionari(ét) pérmes Njésisé pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve kon-
statojné se shkelja né fakt ka ndodhur, Aksionari(ét) (i) pas rekomandimit té
Njésisé pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve menjéheré do ta shkarkojé dhe
zévendésojé drejtorin ose drejtorét pérgjegjés dhe (ii) NP menjéheré duhet té
kérkojé masa ligjore kundér drejtoréve té cilét kané béré shkeljen kurdo gé pro-
vat né dispozicion me arsye supozohet se jané té mjaftueshme pér ngritjen e
suksesshme té njé padie pér kompensimin e démeve gé i jané shkaktuar NP-sé
nga shkelja; megjithaté, NP nuk éshté e detyruar qé té paragesé padi kundér
drejtorit(éve) té cilét kané béré shkeljen nése me arsye ka gjasa se shuma e
kompensimit e cila mund té fitohet do té jeté mé e ulét se shpenzimet té cilat
me arsye pritet se do t’i keté NP-ja gjaté zhvillimit té procedurés gjyqésore.

Nése Aksionari(ét) kané arsye pér té besuar se ka mundési gé njé drejtor té keté
béré shkeljen e detyrave fiduciare, ata menjéheré do ta shkarkojné dhe zéven-
désojné drejtorin ose drejtorét té cilét me arsye besohet se kané béré shkeljen e
detyrave té tyre fiduciare, edhe né mungesé té provave té garta, pavarésisht nga
rreziku gé mund té paragesé pér NP-né ngritja e njé padie nga ana e drejtorit/
éve té shkarkuar.

Neni 20
Kompensimi i Drejtoréve té NP
[20.5(iii), 20.6 ndrysh. 2012, neni 12]

Drejtoréve do t’u paguhet njé honorar themelor, i cili pércaktohet né pérputhje
me Nenin 20.2, pér kohén e shpenzuar né mbledhjet e Bordit. Drejtoréve po
ashtu do t’u paguhet njé kompensim pér stimulimin e efektshmérisé né pérpu-
thje me deklaratén pér politikén e kompensimin e cila pérgatitet dhe zbulohet
nga Komisioni i Auditimit i Bordit té Drejtoréve né pérputhje me paragrafin 4
té kétij neni.

Honorari themelor pér drejtorét e NP do té pércaktohet (i) me njé vendim me
shkrim té Qeverisé sé Kosovés pér NP Qendrore, dhe (ii) me njé vendim té Ko-
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misionit(eve) pérkatés Komunal té Aksionaréve, pér NP Lokale. Honorari the-
melor pér drejtorét e njé NP Lokale nuk do té jeté mé i larté se kompensimi i
caktuar nga Qeveria pér drejtorét e njé NP Qendrore. Nése njé NP Lokale éshté
né pronési té mé shumé se njé komune, vendimi pér shkallén e honorarit the-
melor té drejtoréve do té jeté subjekt i votimit nga Komisionet Komunale té
Aksionaréve, me ¢’rast secili komision do té keté té drejté té hedhé numrin e
votave qé éshté i barabarté me aksionet né pronési té komunés pérkatése.

20.3 Shkalla e honorarit themelor do té caktohet né njé nivel i cili pritet té térheqé
aplikacione nga persona kompetent (i) té cilét i plotésojé kushtet e pércaktuara
né paragrafét 1-4 té nenit 17 té kétij ligji, dhe (ii) té cilét né masé té arsyeshme
pritet se do t’i ushtrojné né ményré profesionale dhe té pérgjegjshme detyrat e
drejtorit té pércaktuara né kété ligj dhe né Ligjin pér Shoqérité Tregtare.

20.4 Komisioni i Auditimit do té pérgatisé dhe té zbulojé né ményré publike njé de-
klaraté pér politikén e kompensimit pér drejtorét dhe zyrtarét e NP-sé.

20.5 Kjo deklaraté pér politikén e kompensimit duhet, ndér tjera (i) té pércaktojé ra-
portin ndérmjet kompensimit, posagérisht kompensimit pér stimulimin e efekt-
shmeérisé, dhe pérformancés si dhe duhet té pérfshijé standarde té matshme té
cilat véné theksin mbi interesat afatgjate té NP-sé dhe jo ato afatshkurtre; (ii) té
pérfshijé pagesat (nése ka), Té cilat do té béhen né rast té ndérprerjes sé kontra-
tés sé njé zyrtari; dhe kontratat e punésimit té té gjithé zyrtaréve duhet t’i pas-
gyrojé dhe pérfshijné dispozitat pérkatése té késaj politike té kompensimit, (iii)
ta kufizojé kompensimin pér stimulimin e pérformancés vjetore (nése ka) e qé
pércaktohet pas auditimit té pasqyrave financiare dhe publikimit té raporteve
mbi pérformancén nga zyrat rregullatoré. Ky kompensim-bonus u paguhet drej-
toréve, né njé shumé deri né pesédhjeté pérgind (50%) e honorarit themelor té
pércaktuar né paragrafin 2. té kétij neni, dhe (iv) nése né kuadér té politikés sé
kompensimit po ashtu éshté paraparé kompensimi pér stimulimin e pérforman-
cés sé KE-sé né lidhje me ushtrimin e detyrave té tij si zyrtar, atéheré nuk duhet
té lejojé gé KE po ashtu té marré pjesé né kompensimin pér stimulimin e pér-
formancés e cila u paguhet drejtoréve.

20.6 NP éshté pérgjegjése pér pagimin e té gjithé kompensimit pér drejtorét e saj
vetém nga pagesat e parapara me Vendimin e Aksionarit. Drejtorét e NP nuk
do té marrin asnjé kompensim ose pérfitim tjetér nga NP.
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KREU IV
Zyrtaréve e NP-ve

Neni 21
Zgjedhja dhe Emérimi i Zyrtaréve té NP
[21.4 ndrysh. 2012, neni 13]

Zyrtarét e NP emérohen nga Bordi i Drejtoréve té NP. Zyrtarét shérbejné pér
Bordin dhe Bordi mundet né ¢do kohé dhe me shumicé votash ta ndérpresé ko-
ntratén e tyre me ose pa deklarimin e arsyes. Pavarésisht nga sa u tha mé sipér,
Komisioni i Auditimit ka kompetencén ekskluzive pér emérimin dhe shkarki-
min e Zyrtarin pér Auditim té Brendshém, i cili shérben pér Komisionin e Au-
ditimit, i cili mundet, né ¢cdo kohé dhe me shumicé votash, ta ndérpresé kontra-
tén e kétij zyrtari me ose pa deklarimin e arsyes. Ky Nen 21.1 mbizotéron mbi
¢do dispozité kontraktuese té themeluar me kontraté ose ligj, dhe do té pasqy-
rohet né Rregulloren e NP-sé.

Rregulloret e miratuara nga Bordi i Drejtoréve sipas Neni 34, ndér tjera, do té
pércaktojné titullin, detyrat dhe pérgjegjésité e cilit zyrtar té NP-sé.

Secila NP do té keté kéta katér zyrtaré né vijim: (i) Kryeshefin Ekzekutiv, (ii)
Zyrtarin Kryesor Financiar dhe té Thesarit, (iii) Késhilltarin e Pérgjithshém/
Sekretarit e Korporativ dhe (iv) njé Zyrtar pér Auditim té Brendshém. Nése
éshté e nevojshme pér shkak té madhésisé dhe/ose llojllojshmérisé sé veprimta-
rive, NP mundet — nése vendoset nga Bordi i Drejtoréve dhe pércaktohet né
Rregullore — gé po ashtu té keté njé ose dy poste té Zévendés Kryetarit.

Pér pérzgjedhjen e personave pér emérim si zyrtaré té NP-sé, Bordi i Drejtoré-
ve duhet té kryejé njé proceduré té hapur, transparente dhe konkurruese, e cila
ka pér géllim qgé té gjitha emérimet té béhet ekskluzivisht né bazé té merités.
Bordi i Drejtoréve duhet té sigurojé qé té gjithé personat e eméruar si zyrtaré té
jené persona me integritet té njohur té cilét (i) i plotésojé kushtet e kualifikimit
sipas nenit 17.1, (ii) i plotésojné kriteret e pavarésisé sipas nenit 17.2, pikat (d),
(M), (j), (k) dhe (1) (iii) nuk jané, ose né ¢farédo kohe gjaté periudhés tridhjeté e
gjashté (36) muajsh para datés sé aplikimit nuk kané gené Drejtoré té Bordit té
kompanisé gjegjése dhe (iv) kané pérvojén e nevojshme profesionale dhe shko-
llimin e kérkuar pér pozitén né fjalé; me kusht gé (i) Zyrtari Kryesor Financiar
dhe i Thesarit té posedojé diplomé universitare dhe pérvojé té konsiderueshme
profesionale nga fusha e financave dhe/ose kontabilitetit; (ii) Késhilltari i Pér-
gjithshém / Sekretari i Korporatés té posedojé diplomé universitare né ligj dhe
pérvojé té konsiderueshme profesionale nga fusha e geverisjes korporative ose
té drejtés sé shogérive tregtare; dhe (iii) Zyrtari pér Auditim té Brendshém té
jeté person ekspert i certifikuar né kontabilitet.
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Neni 22
Kompensimi i Zyrtaréve té NP

Kompensimi dhe pérfitimet e zyrtaréve té NP do té pércaktohen nga Bordi i
Drejtoréve té NP-sé né pérputhje me deklaratén pér politikén e kompensimit té
NP-sé té pérgatitur dhe té zbuluar nga Komisioni i Auditimit sipas nenit 20.4 té
kétij ligji.

Shkalla e kompensimit dhe pérfitimet e zyrtaréve té NP do té caktohet né njé
nivel i cili pritet té térheqé aplikacione nga persona kompetent té cilét né masé
té arsyeshme pritet se do ti ushtrojné né ményré profesionale, té pérgjegjshme
dhe me orar té ploté detyrat e pozités pérkatése. Nivele té ndryshme té kompen-
simit dhe pérfitimeve mund té pércaktohen pér secilén pozité té zyrtarit brenda
secilés NP té caktuar. Gjaté pércaktimit té nivelit té kompensimit dhe pérfiti-
meve pér njé pozité té zyrtarit té NP, do té merren parasysh detyruar e pozités
pérkatési si dhe madhésia, natyra dhe kompleksiteti i veprimtarisé sé NP-sé
pérkatése.

NP éshté pérgjegjési pér pagimin e kompensimit dhe sigurimin e pérfitimeve
tjera pér zyrtarét e saj.

Neni 23
Zbatimi i Detyrave Fiduciare té Zyrtaréve

Kurdo gé ka informata té besueshme se cilido nga zyrtarét (duke pérjashtuar
Zyrtarin e Auditimit té Brendshém, i cili i nénshtrohet ekskluzivisht autoritetit
té Komisionit té Auditimit) ka vepruar né kundérshtim me detyrat e tyre fiduci-
are, Bordi i Drejtoréve do té zhvillojné njé hetim té hollésishém dhe pa vonesé.

Nése Bordi i Drejtoréve konstaton se njé zyrtar ka béré shkeljen e cilésdo nga
detyrat e tij fiduciare, Bordi i Drejtoréve (i) menjéheré do ta shkarkojé dhe zé-
vendésojé kété zyrtar, dhe (ii) NP éshté e detyruar gé menjéheré do té kérkojé
marrjen e masave ligjore kundér kétij zyrtari, kurdo qé provat né dispozicion
me arsye konsiderohet se jané té mjaftueshme pér ngritjen e suksesshme té njé
padie pér kompensimin e démeve gé i jané shkaktuar NP-sé nga shkelja; me-
gjithaté, NP nuk éshté e detyruar gé té paragesé padi kundér zyrtarit né fjalé
nése me arsye ka gjasa se shuma e kompensimit e cila mund té fitohet do té jeté
mé e ulét se shpenzimet té cilat me arsye pritet se do t’i keté NP-ja gjaté zhvi-
llimit té procedurés gjyqgésore.
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KREU V
Komisioni i Auditimit

Neni 24
Komisioni i Auditimit
[24.1, ndrysh., 24.3 fshi., 2012, neni 14]
(Cdo Komision i Auditimit do té pérbéhet nga tre (3) drejtoré té zgjedhur. Ko-
misioni i Auditimit dhe Kryesuesi caktohet nga Ministri. Sé paku dy (2) anétaré
té caktuar né kété ményré duhet té jené drejtoré té cilét jané eksperté, ose sé pa-
ku kané njohuri adekuate né kontabilitet. Anétari i treté do té jeté njé drejtor
tjetér, pérvec KE-sé ose kryesuesit.

Komisioni i auditimit do té vértetojé nése veprimtaria dhe punét e NP-sé jané
duke u ushtruar né ményré té ligjshme, té pérgjegjshme, dhe ekskluzivisht né
interes té Aksionarit(éve).

[fshi.]

Neni 25
Funksionet dhe Kompetencat e Komisionit té Auditimit

Kompetencat e Komisionit té Auditimit jané ekskluzive.
Komisioni i Auditimit, me pérgjegjési kolektive:
a) do t’i pérmbahet Statutit dhe Rregulloreve té NP-sg;

b) do t’i shqgyrtojé planet afat-gjate strategjike, té investimeve dhe financiare té
NP-sé — sé bashku me ¢farédo ndryshim plotésime té tyre — si dhe planin
vjetor té biznesit dhe buxhetin vjetor para miratimit té tyre nga Bordi i Drej-
toréve né térési, si dhe t’i sigurojé kétij té fundit té gjitha vérejtjet ose kun-
dérshtimet té cilat i konsideron té nevojshme;

c) para miratimit nga Bordi i Drejtoréve (i) do té shqyrtojé pasqyrén vjetore té
bilancit si dhe deklaratén e fitimeve dhe humbjeve té NP-sé si dhe cilat do
deklarata tjera financiare qé kérkohen me ligj, si dhe raportin vjetor mbi
menaxhimin, politikén afariste dhe financiare dhe gjendjen industriale té
NP-sé; dhe (ii) do t’i dorézojé Bordit té Drejtoréve njé raport mbi pérshtat-
shmériné, saktésiné, vértetésiné dhe pérputhjen me ligjin té kétyre doku-
menteve;

d) rregullisht do té shqyrtojé gjendjen financiare té NP-sé dhe kushtet e saj té
planifikuara financiare, si dhe do t’i sigurojé Bordit té Drejtoréve c¢farédo
vérejtje ose sugjerime té cilat i konsideron té nevojshme;

e) rregullisht do té verifikojé pérshtatshmériné dhe funksionimin e rregullt té
kontrolleve té brendshme (duke pérfshiré ato financiare), si dhe t’i sigurojé
Bordit té Drejtoréve cfarédo vérejtje ose sugjerime té cilat i konsideron té
nevojshme;
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f) rregullisht do té verifikojé pérshtatshmériné dhe funksionimin e rregullt té
sistemeve dhe procedurave té cilat kané pér qéllim gé té sigurojné se librat
dhe dokumentacioni i NP-sé, duke pérfshiré dokumentacionin financiar,
mbahen né pérputhje me standardet e kontabilitetit dhe me ligjin, dhe gé
projekt-deklaratat vjetore financiare té pérgatiten né ményré té rregullt, dhe
t’i sigurojé Bordit té Drejtoréve cfarédo vérejtje ose sugjerime té cilat i kon-
sideron té nevojshme;

g) rregullisht do té verifikojé pérshtatshmériné dhe funksionimin e rregullt té
sistemeve dhe procedurave té cilat kané pér géllim té garantojné zbatimin
nga NP té té gjitha ligjeve té aplikueshme né Kosové gjaté ushtrimit té vep-
rimtarisé dhe punéve té saj, dhe t’i sigurojé Bordit té Drejtoréve ¢farédo vé-
rejtje ose sugjerime té cilat i konsideron té nevojshme;

h) do té emérojé, shkarkojé dhe zévendésojé Zyrtarin e Auditimit té Brend-
shém si dhe té pércaktojé kompensimin dhe pérfitimet e tij/saj, pércaktim
ky gé duhet té pasqyrohet né deklaratén e politikés sé kompensimit té kér-
kuar sipas Nenit 20.4;

i) do té sigurojé gé zyra e auditimit té brendshém té organizohet dhe té pajiset
me personel né ményré té rregullt dhe adekuate, dhe rregullisht do té verifi-
kojé pérshtatshmériné dhe funskionimin e rregullt té késaj zyre si dhe do té
ushtrojé mbikéqgyrje té vazhdueshme dhe rigoroze mbi Zyrtarin e Auditimit
té Brendshém dhe zyrén e auditimit té brendshém;

j) do t’i shqyrtojé té gjitha Transaksionet me Palét e Ndérlidhura, t’i autori-
z0jé ato té cilat jané té arsyeshme dhe kushtet e té cilave jané té drejta pér
NP-né ose, nése aplikohen kufizimet e pércaktuara né Nenin 36.1, ta késhi-
llojé Aksionarin(ét) mbi arsyeshmériné dhe drejtésiné e tyre;

k) do t’i mbajé sekret né ményré rigoroze té gjitha raportet jo-anonime té cilat
paraqiten nga njé punonjés dhe qé kané té béjné me pohime pér keq bérje
nga njé drejtor, zyrtar ose punonjés tjetér i NP-sé; do té mbrojé identitetin e
cilitdo person i cili mund t’i nénshtrohet ndéshkimit si rezultat i paraqitjes
sé njé raporti té késaj natyre; dhe — gjaté mbrojtjes sé cfarédo informatave
pérkatése sekrete — shkurtimisht ta informojé punonjésin i cili ka paraqitur
raportin e larté pérmendur mbi pérfundimet e hetimit i cili éshté iniciuar si
rezultat i paraqitjes sé raportit nga ana e tij; dhe

1) kur éshté e nevojshme, do t’i propozojé Bordit té Drejtoréve masa té cilat
mund té jené té nevojshme pér zbatimin e detyrave fiduciare té Zyrtarit pér
Auditim té Brendshém.

Neni 26
Kompetencat e Komisionit té Auditimit

Komisioni i Auditimit éshté i autorizuar gé:
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a) t’audhézojé Zyrtarin pér Auditim té Brendshém qé té kryejé detyra dhe
veprime té cilat jané né kuadér té kompetencave té Komisionit té Auditimit;

b) té marré ¢farédo informata lidhur me veprimtariné dhe punét e NP-sé nga
cilido zyrtar ose punonjés i NP-sg;

c) té kérkojé késhilla nga profesionisté té pavarur, té prokuruar né pérputhje
me Ligjin pér Prokurimin Publik, kurdo gé njé céshtje me arsye kérkon pa-
varésiné e kétyre késhilltaréve nga zyrtarét ose menaxherét e larté té NP-sé;

d) té kérkojé mbajtjen e njé mbledhje té Bordit té Drejtoréve, dhe té tregojé
agjendén e késaj mbledhje;

e) t’ua parashtrojé ¢farédo céshtje qé ka té béjé me NP-né gjykatave ose orga-
neve kompetente pér zbatimin e ligjit;

f) té mbajé sekret nga Bordi i Drejtoréve ¢farédo informata lidhur me aktivite-

tet e tij pér té cilat me arsye nevojitet mbajtja e sekretit deri né pérmbylljen
e atij aktiviteti.

Neni 27
Mbledhjet

Rregulloret do té pércaktojné procedurat e Komisionit té Auditimit né njé ményré qé
siguron pavarésiné e Komisionit si dhe ushtrimin efikas dhe me kohé té funksioneve
dhe kompetencave té cilat i jané dhéné me kété ligj.

28.1

28.2

KREU VI
Dispozitat e tjera

Neni 28
Vlerésimi i Efektshmérisé sé Bordit té Drejtoréve
[28.2(ii) ndrysh. 2012, neni 15]

Bordi i Drejtoréve té NP po ashtu né bazé vjetore do té béjé njé vlerésim siste-
matik té pérformancés sé vet. Kryesuesi éshté kryesisht pérgjegjés pér té sigu-
ruar kryerjen e rregullt dhe me kohé té vlerésimit. Vlerésimi do té analizojé
pérformancén pérgjithshme té bordit si dhe efektshmériné dhe kontributin e
anétaréve individual té bordit. Vlerésimi po ashtu, ndér tjera, do té vlerésojé
llojllojshmériné e aftésive dhe pérvojés si dhe kualifikimet tjera profesionale
me géllim té vlerésimit té efektshmérisé sé Bordit né térési dhe komisioneve té
tij. Gjaté kryerjes sé kétij vlerésimi, bordi mund té kérkojé késhilla nga eks-
perté té jashtém dhe té pavarur si dhe nga pérfagésuesit e Aksionarit(éve).
Bordi duhet té sigurojé gé rezultatet e vlerésimit té realizuar sipas paragrafit 1
té kétij neni té pérmblidhen né njé raport me shkrim i cili i dérgohet (i) Minist-
rit dhe Qeverisé sé Kosovés pér NP Qendrore, dhe (ii) anétaréve té Komisio-
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nit(eve) Komunal té Aksionaréve pér NP Lokale me se largu deri me 30 maj te
vitit pérkatés.

Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP, né bazé vjetoré, do té vlerésojé
efektshmeriné e drejtoréve té secilés NP. Té gjithé zyrtarét dhe drejtorét e NP-
sé pérkatése duhet té bashképunojné plotésisht me Njésiné pér Politikat dhe
Monitorimin e NP gjaté kryerjes sé kétij vlerésimi. Né pérputhje me Ligjin pér
Prokurim Publik, Njésia pér Monitorimin e NP mund té angazhojé njé ose mé
shumé késhilltaré profesional ose kompani té késhillimit pér té ndihmuar né
kryerjen e kétij vlerésimi. Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve do ta
publikojé kété vlerésim vjetor né fagen e saj né internet.

Neni 29
Raportet mbi Pérmbushjen e Nevojave té Klientéve
[ndrysh. 2012, neni 16; 2015, neni 7]

Bordet e NP-ve njé heré né vit do ta masin kénagésiné e konsumatoréve né bazé té
procedurave pérkatése pérmes organizatave kredibile té pavarura. Ky raport i dorézo-
het (i) Njésisé pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve mé sé largu deri mé 31 mars pér
vitin paraprak, e cila e publikon até né fagen e saj né internet dhe (ii) sipas rastit, Qe-
verisé ose Komisionit(eve) pérkatés Komunal té Aksionaréve.

30.1

30.2

Neni 30
Plani i Biznesit
[30.1 ndrysh. 2012, neni 17]

Deri me 31 Tetor té ¢do viti kalendarik, zyrtarét e secilés NP duhet té pérgati-
sin Planin e Biznesit pér vitin e ardhshém kalendarik né pajtueshméri me politi-
kat zhvillimore té sektorit qé i bén Ministria e Linjés dhe né pérputhshméri me
Planet zhvillimore komunale. Ky plan duhet qé sé pari t’i dorézohet pér mira-
tim Bordit té Drejtoréve. Pas miratimit, Plani Afarist i dorézohet, pér géllime té
informimit vetém,sipas rastit, Ministrit ose Komisionit(eve) pérkatése Komu-
nale té Aksionaréve. Plani i Biznesit mund té rishikohet pas gjashtémujorit té
paré té vitit. Plani Afarist duhet té analizojé sé paku, si vijon:

a) njé pérshkrim té synimeve afariste dhe financiare té cilat synohen té arrihen
nga NP si dhe orarin pér realizimin e tyre;

b) ményrat e zgjedhura pér arritjen e kétyre synimeve;

c) pércaktimin e shpenzimeve té pérgjithshme pér ushtrimin e veprimtarisé si
dhe ményrés pér financimin e shpenzimeve;

d) veprimet té cilat duhet té ndérmerren pér arritjen e synimeve; dhe
e) detyrimet e NP karshi konsumatoréve dhe publikut.

Té gjitha Planet e Biznesit jané dokumente publike. Megjithaté, nése NP usht-
ron veprimtariné njé njé treg i cili aktualisht karakterizohet me konkurrencé té
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larté ose qé me arsye pritet se do té karakterizohet me konkurrencé té larté gjaté
24 muajve té ardhshém, té gjitha té dhénat né Planin e Biznesit té cilat, nése do
té béheshin publike, me arsye pritet se do té ndikojné negativisht né pozitén
konkurruese té NP-sé né treg, do té mbahen té fshehta dhe nuk do té béhen
publike. Né raste té kétilla, NP duhet té pérgatisé versionin publik té Planit té
Biznesit i cili nuk i pérmban té dhénat e lartpérmendura.

Neni 31
Raportet Vjetore dhe Tremujore
[31.6 shtu. 2012, neni 18]

31.1 Brenda 30 ditéve pas pérfundimit té ¢do tremujori kalendarik, zyrtarét e NP-sé
do té pérgatisin dhe dorézojné né Bordin e Drejtoréve njé raport pér tremujorin
e sapo pérfunduar (“tremujori pérkatés™) i cili pérmban si vijon:

a) njé pasqyré té strukturés organizative té NP, duke pérfshiré té gjitha ndry-
shimet e konsiderueshme qé jané béré gjaté tremujorit pérkatés;

b) njé shqyrtim té pérformancés afariste dhe financiare gjaté tremujorit
pérkatés;

c) njé pérmbledhje té té gjitha procedurave gjyqgésore ose té arbitrazhit té pa-
mbaruar ose té kércénuara, ose gé mund té pérfshijné NP-né;

d) njé pérshkrim té procedurave gjygésore ose té arbitrazhit té cila NP pritet t’i
iniciojé gjaté tremujorit aktual;

e) transaksionet e konsiderueshme gé pérfshijné NP ose njésité e saj ndihmése;
dhe

f) sugjerime dhe propozime pér ndryshime té cila me arsye pritet gé ta rrisin
pérformancén e NP-sé.

31.2 Brenda 30 ditéve pas pranimit té raportit tremujor, Bordi i Drejtoréve té NP do
ta shqyrtojé, ndryshojé dhe sic e sheh té arsyeshme ta miratojé dhe dorézojé,
secilin raport té kétillé tremujor, sipas rastit, Ministrit dhe Qeverisé ose Komi-
sionit(eve) Komunal té Aksionaréve.

31.3 Brenda 45 ditéve pas pérfundimit té ¢do viti kalendarik, Zyrtarét e NP-sé, né
pérputhje me Nenin 14.1, do té pérgatisin dhe dorézojné Bordit té Drejtoréve té
NP-sé, njé raport vjetor pér vitin kalendarik té sapo pérfunduar, né té cilin pér-
shkruhen veprimet e marra, rezultatet financiare té arritura si dhe efektshmeria
e pérgjithshme né realizimin e cageve té vendosura né Planin e Biznesit. Bren-
da 30 ditéve pas pranimit té raportit vjetor, Bordi i Drejtoréve té NP do ta
shqyrtojé, ndryshojé dhe si¢ e sheh té arsyeshme ta miratojé dhe dorézojé,
secilin raport té kétillé vjetor (i) Njésisé pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve,
e cila e publikon até né fagen e saj zyrtare né internet dhe (ii), sipas rastit, Qe-
verisé ose Komisionit(eve) Komunal té Aksionaréve. Bordi i NP-sé po ashtu do
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ti publikojé raportet vjetore né njé fage né internet me gasje publike e cila mba-
het nga NP.

Bordi i Drejtoréve té NP do t’u pérgjigjet menjéheré dhe plotésisht té gjitha
kérkesave pér informata mbi NP gé parashtrohet nga personi ose organi i cili
ushtron té drejtat e Aksionarit né NP-né pérkatése (Ministri ose Komisioni Ko-
munal i Aksionaréve, sipas rastit).

Kushtet pér raportim té themeluara né kété nen i plotésojné kushtet e tjera té
pércaktuara né ligjin e Kosovés.

Raportet Vjetore dhe Tremujore né formé té informatés i dérgohen edhe Krye-
tarit té Komunés né té cilén e ushtron veprimtariné Ndérmarrja Publike, né paj-
tim mé Ligjin mbi Vetéqgeverisjen Lokale.

Neni 32
Deklarata e Konsoliduar Vjetore Financiare pér té gjitha NP-té

Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP do té pérgatisé dhe publikojé né fagen e saj
né internet njé deklaraté té konsoliduar vjetore financiare pér té gjitha NP-té.

33.1

33.2

33.3

Neni 33
Auditimi i Jashtém i NP
[33.1, 33.3 ndrysh. 2012, neni 19]

Pasqyrat Vjetore Financiare té ¢do Ndérmarrje Publike i nénshtrohen njé audi-
timi té jashtém té paraparé me ligj né pajtim me standardet e pranuara ndérko-
mbétare té auditimit. Ky auditim kryhet nga njé auditor i pavarur, kompetent
dhe i kualifikuar. Produkti pérfundimtar i njé auditimi té tillé duhet té jeté njé
opinion mbi vértetésiné pér Pasqyrat Vjetore Financiare pérfshiré kétu edhe
Letér Menaxhmentin. Opinioni dhe Letra e Menaxhmentit duhet té dorézohen
tek Njésia e Politikave dhe Monitorim té NP-ve mé sé largu deri mé 30 maj té
vitit vijues pér vitin paraprak. Pérvec¢ késaj, Auditori i Pérgjithshém, Qeveria
dhe Kuvendi mund té kryejné cfarédo lloj auditimi qé konsiderojné se éshté i
nevojshém.

Auditori duhet t’i sigurojé Bordit dhe Aksionaréve njé vlerésim té certifikuar
profesional mbi faktin nése deklaratat financiare t&€ NP-sé e paragesin né mény-
ré té drejté, né pérputhje me rregullat dhe parimet e kontabilitetit té pérmendura
né Nenin 14.1, gjendjen financiare dhe pérformancén e NP-sé né té gjitha as-
pektet materiale. Auditori po ashtu duhet té sigurojé njé opinionin lidhur me
ményrén né té cilén jané pérgatitur dhe prezantuar deklaratat financiare té NP-
sé. Auditori ka detyrime fiduciare ndaj NP-sé dhe Aksionarit(éve) té NP-sé pér
té ushtruar kujdes té shtuar profesional gjaté kryerjes sé autorizimit té jashtém
dhe pérgatitjes sé vlerésimit dhe opinionit té kérkuar sipas kétij Neni 33.2.

Auditimin e Pasqyrave Financiare do ta béjé Zyra e Auditorit té Pérgjithshém,
né té kundértén, Zyrtari i Prokurimit i NP-sé do té prokurojé shérbimet e njé
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auditori pér kryerjen e auditimit té jashtém né pérputhje me kushtet e pércak-
tuara né Ligjin pér Prokurim Publik dhe me nenin 33 té Ligjit Nr.03/L-087 pér
Ndérmarrjet Publike. Kontrata pérkatése do té keté kohézgjatje prej tri (3) vi-
teve.

Komisioni i Auditimit té NP-sé do ta ndihmojé Zyrtarin e Prokurimit té NP-sé
gjaté pérgatitjes sé kritereve té pérshtatshmérisé profesionale té cilat do té pér-
doren gjaté ushtrimit té kétij prokurimi. Kéto kritere duhet té sigurojné pavaré-
siné dhe kompetencén e auditorit té prokuruar pér ofrimin e shérbimeve té au-
ditimit té jashtém. Komisioni i Auditimit po ashtu do t’i pérgatisé dispozitat e
kontratés pérkatése qé kané té béjné me fushéveprimin dhe planin e auditimit té
jashtém.

Asnjé person nuk ka té drejté té dorézojé tender pér njé kontraté pér ofrimin e
shérbimeve té auditimit pér njé NP nése dhénia e kontratés né fjalé do té shkak-
tonte ose kérkonte nga personi né fjalé qé té ofrojé shérbime té auditimit pér
NP-né pérkatése pér mé shume se tri vite né njé periudhé gjashté vjecare. Audi-
tori té cilit i éshté dhéné njé kontraté nga njé NP pér kryerjen e njé auditimi té
jashtém né até NP nuk ka té drejté pas pérfundimit té asaj kontrate té punésohet
ose angazhohet nga NP pér njé periudhé dy (2) vjecare.

Njé auditor i cili ka ofruar shérbime qé nuk kané té béjné me auditimit pér ci-
léndo NP brenda dymbédhjeté (12) muajve para afatit té fundit pér dorézimin e
tenderéve, nuk ka té drejté té dorézojé tender né njé prokurim té ushtruar nga
njé NP pér shérbime té auditimit té jashtém.

Nése njé auditor ka njé kontraté ekzistuese me njé NP ofrimin e shérbimeve té
auditimi té jashtém, ky auditor, gjaté kohézgjatjes sé kontratés nuk do té ofrojé
shérbime qé nuk kané té béjné me auditivin pér até NP ose ciléndo NP tjetér;
¢cdo kontraté e cila epet nga njé NP pér shérbime té auditimit té jashtém duhet
té pérmbajé njé dispozité e cila e vendos kété kufizim.

Té gjithé drejtorét, zyrtarét, punonjésit dhe kontraktorét e NP duhet té bashké-
punojné plotésisht me auditorin gjaté kryerjes sé auditimit té jashtém.

(Cdo drejtor dhe zyrtar i njé NP éshté pérgjegjés pér té siguruar qé NP t’i pér-
mbushé kushtet pér auditim té jashtém té themeluara né kété nen. Nése njé
drejtor ose zyrtar nuk i ndérmerr té gjitha masat e nevojshme brenda kompeten-
cave té tij/saj pér té siguruar pérputhjen e NP me kété kusht, kjo do té konside-
rohet arsye e mjaftueshme ligjore pér largimin e tij té menjéhershém nga (i)
Aksionarét, né rastin e drejtorit ose (ii) Bordi, né rastin e zyrtarit.

Neni 34
Rregulloret
[34.1 ndrysh. 2012, neni 20]

Té gjitha NP do t’i pérgatisin dhe véné né fuqi rregulloret té cilat kérkohen
sipas Ligjit pér Shoqérité Tregtare. Miratimi, ndryshimi, plotésimi, si dhe
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shfugizimi i Rregulloreve té NP-ve éshté kompetencé ekskluzive e Bordit té
Drejtoréve té NP-sé; megjithaté, Aksionari(ét) e NP-sé duhet té sigurojé qé
rregulloret té jené né pérputhje me kété Ligj dhe modelet e rregulloreve té
shpallura nga Ministri sipas paragrafit 4 té nenit 34 té Ligjit Nr.03/L-087 pér
Ndérmarrjet Publike.

Njé kopje e ploté dhe aktuale e té gjitha rregulloreve té NP-sé do té publikohet
dhe mbahet né njé fage né internet me gasje publike e cila mbahet nga NP-ja.

Dispozitat e rregulloreve té NP-sé duhet té jené né pérputhje me kushtet e
pércaktuara né ligjin e Kosovés. Pérvec késaj, rregulloret e NP-sé gjithashtu
duhet té pérmbajné dispozita té cilat pérshkruajné né ményré té hollésishme:

a) titujt, detyrat dhe kompetencat e secilit Zyrtar té NP-sé;

b) politikat e NP-sé pér rekrutimin e menaxhmentit si dhe vlerésimin e efekt-
shmeérisé né pérputhje me standardet e drejtésisé dhe transparencés;

c) procedurat e NP-sé pér monitorimin dhe kontrollimin e konfliktit té
interesave;

d) politikén e NP-sé lidhur me Transaksionet me Palét e Ndérlidhura, dhe pro-
cedurat e raportimit dhe miratimit té kétyre transaksioneve;

e) procedurat e NP-sé pér shpalljen publike té informatave materiale mbi (i)
NP-né ( duke pérfshiré informatat mbi transaksionet e konsiderueshme,
gjendjen financiare si dhe vendimet e réndésishme té Bordit), dhe (ii) akti-
vitetet ekonomike té “té brendshméve”; dhe

f) rregullat mbi transaksionet ndérmjet/me njésité ndihmése té NP-sé; proce-
durat e NP-sé pér monitorimin e kétyre transaksioneve dhe pér té siguruar
zbulimin e tyre para Bordit té Drejtoréve dhe organit ose organeve té cilat
ushtrojé té drejtat e aksionarit né NP (Qeveria ose Komisioni(et) Komunal i
Aksionaréve).

Ministria éshté e autorizuar dhe ka detyrimin pér té shpallur njé grup té mode-
leve té rregulloreve pér shfrytézim nga NP-té, dhe secila NP duhet té sigurojé
gé rregulloret e saj té jené né pérputhje me kéto modele. Ministria duhet té si-
gurojé qé modelet e rregulloreve té jené né pérputhje me kété ligj dhe ligjet e
tjera té aplikueshme té Kosovés si dhe ti pasqyrojné standardet e pranuara ndér-
kombétare té geverisjes korporative dhe ndérmarrjeve publike. Ministria po
ashtu duhet té marré parasysh modelet e rregulloreve té NP té miratuara para-
prakisht nga Agjencia Kosovare e Mirébesimit.

Neni 35
Kodi i Etikés
Té gjitha NP duhet té pérgatisin, miratojné dhe zbatojné njé kod té detyrue-
shém té etikés dhe geverisjes korporative.
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35.2 Kodi i etikés dhe geverisjes korporative (i) e zoton NP-né pér zbatimin e stan-
dardeve mé té larta té mirésjelljes dhe praktikave afariste; dhe (ii) duhet té jeté
mjaft i hollésishém né ményré qé té ofrojé udhézime té qarta mbi sjelljen gé
pritet nga drejtorét, zyrtarét, punonjésit dhe konsulentét profesional té NP-sg;
dhe (iii) té krijojé njé program pér mbrojtjen e personave té cilét zbulojné para
publikut fakte pér keq bérje (aktivitete té paligjshme) brenda ndérmarrjes.

35.3 Cdo drejtor dhe zyrtar i NP-sé duhet té nénshkruajé njé zotim me shkrim pér
respektimin e kodit té etikés dhe geverisjes korporative si dhe pér marrjen e té
gjitha masave té arsyeshme pér té siguruar zbatimin e kétij kodi nga NP dhe té
gjithé personat e punésuar ose té angazhuar profesionalisht nga NP.

35.4 Ministria éshté e autorizuar dhe ka detyrimin pér té shpallur njé model té kodit
té etikés dhe geverisjes korporative pér shfrytézim nga NP-té, dhe secila NP
duhet té sigurojé gé kodi i saj té jené né pérputhje me kété model. Ministria
duhet té sigurojé qé modeli i kodit té etikés té jené né pérputhje me kété ligj
dhe ligjet e tjera té aplikueshme té Kosovés si dhe ti pasqyrojné standardet e
pranuara ndérkombétare pér kodet e etikés dhe geverisjes korporative. Minis-
tria po ashtu duhet té marré parasysh modelin e kodit pér geverisje korporative
pér NP té miratuar paraprakisht nga Agjencia Kosovare e Mirébesimit.

Neni 36
Konflikti i Interesave

36.1 Drejtorét dhe zyrtarét e njé NP nuk mund té hyjné né marréveshje me até NP,
pérvec nése ajo marréveshje sé pari miratohet nga Aksionarét. Ky kufizim nuk
aplikohet pér kontratat e punésimit té Zyrtaréve, pér té cilat kérkohet vetém
miratimi i Bordit té Drejtoréve.

36.2 Drejtorét dhe zyrtarét e njé NP do t’i zbulojné plotésisht me shkrim para Bordit
té Drejtoréve té NP- sé cfarédo interesa personale té cfarédo natyre té cilat
mund t’i kené né lidhje me njé aksion ose njé vendim afarist i cili do té merret
nga NP; né vecanti, ata duhet qé gjithmoné t’i zbulojné té gjitha Interesat Fi-
nanciar té cilat mund t’i kené né (i) konkurruesit afarist; (ii) kreditorét; (iii) fur-
nizuesit e mallrave ose shérbimeve; ose (iv) konsumatorét afarist, t&€ NP-sé.

36.3 Zbulimi i konfliktit té interesave i pérmendur né nenin mé sipér duhet té béhet
nga ¢do individ né kohén kur ¢éshtja pérkatése shfaget ose né kohén kur indi-
vidi merr pozitén pérkatése né NP.

36.4 Njé zyrtar ose drejtor éshté absolutisht i ndaluar gé té marré pjesé ose té pér-
piget té ndikojé — né ményré té drejtpérdrejté ose té térthorté — né ¢farédo
mbledhje, diskutimi, negocimi, vendimi ose propozim-veprimi té Bordit té
Drejtoréve ose zyrtaréve té NP-sé, kur mbledhja, diskutimi, negocimi, vendimi
ose propozim-vendimi i sipér cekur ka té béjé me njé céshtje né té cilén zyrtari
ose drejtori né fjalé ka njé interes personal (duke pérfshiré njé interes financiar)
i cili mundet, qofté edhe potencialisht, té bie ndesh me interesat e NP-sé.
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(Cdo vendim i cili miratohet nga Bordi i Drejtoréve ose nga Komisioni i Audi-
timit dhe i cili &shté votuar ose ndikuar nga njé zyrtar ose drejtor i cili vepron
né kundérshtim me Nenin 36.4 éshté i pavlefshém dhe i pa zbatueshém, dhe
¢do aksionar ose drejtor mundet formalisht dhe me shkrim té paragesé kérkesé
para Bordit té Drejtoréve ose Komisionit té Auditimit, sipas rastit, pér zhvlefté-
simin formal té kétij vendimi. Nése Bordi i drejtoréve ose Komisioni i Auditi-
mit, brenda tridhjeté (30) ditéve pas dorézimit té kérkesés, déshton ose refuzon
té merr masa pér zhvleftésimin e vendimit té larté pérmendur, atéheré cilido ak-
sionar ose drejtor né fjalé mund té dorézojé kérkesé né gjykatén kompetente
pér nxjerrjen e njé vendimi gjygésor i cili e deklaron vendimin e larté pérmen-
dur té pavlefshém dhe té pa zbatueshém.

Zyrtarét duhet té abstenojné nga marrja e ¢farédo veprimi lidhur me njé ¢éshtje
né té cilén kané njé interes personal (duke pérfshiré Interesat Financiare) i cili,
gofté edhe potencialisht, mund té bie ndesh me interesat e NP-sé, pérvec nése
ky veprim merret pér zbatimin e njé vendimi aktualisht té vlefshém té miratuar
paraprakisht nga Bordi i Drejtoréve ose Komisioni i Auditimit.

Neni 37
Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve né Ministri

Njésia pér Politikat dhe Monitorimin e NP-ve (“Njésia pér NP”) do té themelo-

het nga Ministri né kuadér té Ministrisé me qéllim té mbéshtetjes sé Ministrit

dhe Qeverisé né ushtrimin e pérgjegjésive pér NP-té té cilat u jané dhéné atyre
me kété ligj. Udhéheqési i Njésisé pér NP do té emérohet nga Ministri.

Njésia pér NP gjithashtu do té:

a) pérgatisé dhe dorézojé Ministrit, pér transmetim né Qeveri, analiza dhe re-
komandime lidhur me céshtjet e NP Qendrore gé jané né kompetencén e
Ministrit dhe/ose Qeverisé;

b) pérgatisé dhe dorézojé Ministrit propozim procedura pér mbikéqyrjen e NP-
ve Qendrore dhe monitorimin e pérputhjes sé tyre me kété ligj dhe ligjet e
tjera té réndésishme; dhe

¢) mbledhé té dhénat pérkatése mbi NP-té dhe ofron pérkrahje, sipas nevojés,
pér Departamentin e Buxhetit lidhur me té gjitha aspektet e BKK-sé qé
ndérlidhen me NP-té.

Njésia pér NP do té krijojé njé fage né internet né té cilén duhet té publikojé

deklaratén e konsoliduar financiare vjetore pér té gjitha NP-té e cila kérkohet

nga Neni 32.

Pér secilén NP, Njésia pér NP po ashtu do té publikojé:

a) té gjitha informatat, raportet, deklaratat financiare si dhe vlerésimet e kér-
kuara sipas kétij ligji pér NP- né ose Bordin e saj;

b) statutin dhe rregulloret e NP-sé;
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versionin publik té Planit té Biznesit té NP-sé&;

té gjitha vendimet ose veprimet e marra nga Qeveria, Ministri ose njé Ko-
mision Komunal i Aksionaréve sipas kétij ligji ose Ligjit pér Shoqérité
Tregtare lidhur me NP-né ose Bordin e saj, duke pérfshiré — por pa u kufi-
zuar: (a) té gjitha veprimet ose vendimet e marra pér ushtrimin e té drejtave
té aksionarit, dhe (b) té gjitha veprimet ose vendimet e marra pér zbatimin e
detyrimeve fiduciare té Bordit té Drejtoréve si dhe rezultatin e vendimeve
ose veprimeve né fjalé, duke pérfshiré njé pérshkrim té shkeljes sé preten-
duar, mjetet e kérkuara juridike si dhe ¢farédo vendimi gjygésor mbi rastin;
sidoqgofté, asnjé informaté e kétillé nuk do té publikohet nése dhe pérderisa
e paragjykon kryerjen e njé hetimit né vazhdim e sipér pér shkeljen e
pretenduar;

kompensimin, dhe kushtet e kompensimit, pér secilin drejtor dhe zyrtar té
NP-sé;

té gjitha té dhénat materiale mbi secilin Transaksion me njé Palé té Ndér-
lidhur, si dhe njé deklaraté — nén pérgjegjésiné kolektive té bordit té drejto-
réve — mbi até se nése transaksioni né fjalé éshté béré me kushte té tregut;

té gjitha kontratat e prokurimit me vleré té madhe, sic jané pérkufizuar né
Ligjin pér Prokurim Publik;

té gjitha kontratat e prokurimit — pavarésisht nga vlera e tyre — té cilat jané
lidhur pa shfrytézimin e njé procedure konkurruese té tenderimit; dhe njé
deklaraté — nén pérgjegjésiné kolektive té bordit té drejtoréve — mbi até se
nése secili nga kéto transaksione jané béré me kushte té tregut;

detyrimet pér shérbime publike té cilat i jané dhéné NP-sé me ligj;
té gjitha konfliktet e interesave té deklaruara nga drejtorét dhe zyrtarét;
listén e dhjeté furnizuesve mé té médhenj té saj pér nga vlera e furnizimeve;

numrin e punonjésve té saj, té ndaré né bazé té divizioneve, dhe njé pasqyré
té ndryshimeve mujore.

Njésia pér NP po ashtu do té publikojé té gjitha aktet nénligjore, modelet e ko-
deve dhe rregulloreve té nxjerra né bazé té autorizimit té kétij ligji.

Njésia pér NP duhet t’i mbajé né fagen e saj né internet té gjitha té dhénat e
kérkuara sipas paragraféve 3-5 té kétij neni pér njé periudhé pesé (5) vjecare.

Qeveria, Ministria, cdo NP dhe ¢do Komision Komunal i Aksionaréve duhet gé
menjéheré ti sigurojné Njésisé pér NP té gjitha té dhénat e pércaktuar né para-
grafin 4 té kétij neni né kohén kur kéto té dhéna jané né posedim ose kontroll té
tyre.

Té gjitha té dhénat e pérshkruara né paragrafét 3-5 té kétij neni duhet té vendo-
sen pér qgasje publike dhe duhet té zbulohen né pérputhje me Ligjin pér Qasjen
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né Dokumentet Zyrtare. Ky paragraf nuk do té interpretohet ose té zbatohet me
géllim té kufizimit té fushéveprimit té atij Ligji.

Neni 37.A
[Trepca]
[shtu. 2015, neni 8; shih Ligjin 05/L-120 pér Trepcén, GZRK 36/16, 31.10.2016]

Duke u nisur nga interesi i vecanté dhe réndésia e saj statusi, organizimi dhe strukturi-
mi i ndérmarrjes shogérore, e regjistrua né regjistrat gjyqésoré me emértimin: Kombi-
nati Xehetaro-Metalurgjik Kimik Trepca, e cila aktualisht e bazuar né certifikatén e
biznesit identifikohet me emértimin “Trepca né administrimin e AKP-sé”, rregullohet
me Strategji dhe Ligj té vecanté. Deri né miratimin e kétyre akteve kjo ndérmarrje do
té vazhdojé té afarojé né kushtet aktuale, duke pérfshiré edhe moratoriumin né pajtim
me Ligjin mbi riorganizimin e ndérmarrjeve té caktuara dhe pasurisé sé tyre.

38.1

38.2

39.1

KREU VI
Dispozitat Pérfundimtare dhe Kalimtare

Neni 38
Mbizotérimi i Kétij Ligji ndaj Ligjeve té Méparshme
[38.2 fshi. 2018, neni 34.1.3]
Ky ligj do t’i zévendésojé dhe do té mbizotérojé ndaj té gjitha dispozitat né ak-
tet legjislative ose normative té cilat nuk jané né pérputhje me té; megjithaté,
nése shfaget konflikti ndérmjet kétij ligji dhe neneve 21-30 té Ligjit pér Radio
Televizionin e Kosovés, kéto nene té Ligjit pér Radio Televizionin e Kosovés
do té mbizotérojné.

[fshi.]

Neni 39
Disponimi me Aksionet dhe Detyrimet e Mbajtura ose
Paraprakisht té Marra Pérsipér nga Shoqgérité Holding
[39.1 ndrysh. 2012, neni 21]

Té gjitha shoqérité tregtare paraprakisht té krijuara (themeluara) nga Agjencia
Kosovare e Mirébesimit gé mbajné aksione né njé ose mé shumé ndérmarrje
publike (“Shogéri Holding”) menjéheré duhet ti bartin kéto aksione né Minis-
triné pérkatése pér Zhvillim Ekonomik. Té gjitha aksionet né njé NP Lokale té
cilat pranohet nga Ministria menjéheré do té barten nga Ministria né NP-né Lo-
kale, e cila mé pas ua shpérndan aksionet komunés ose komunave pérkatése si-
pas Listés 2. Pas pranimit té té gjitha aksioneve té NP-sé nga njé Shoqgéri Hol-
ding, Ministri do té keté kompetenca té plota ligjore dhe pérgjegjésiné pér té
marré ¢farédo masa té nevojshme pér shpérbérjen e Shogérisé Holding.
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Nga hyrja né fuqi e kétij ligji, té gjitha borxhet dhe detyrimet e papaguara fi-
nanciare té Shogérisé Holding do t’i barten dhe do té merren pérsipér nga NP e
cila njékohésisht me inkorporimin e saj si shoqgéri aksionare sipas Rregullores
sé UNMIK-ut 2001/6, ka marré pronésiné ose posedimin e té gjitha ose njé
pjese té konsiderueshme té aseteve operative dhe té tjera té ndérmarrjes e cila
fillimisht ka hyré né kété borxhe ose detyrime; me kusht qé nése kéto asete i
jané bartur mé shumé se njé shoqérie aksionare, atéheré secili shogéri e kétillé
do té jeté bashkérisht dhe individualisht pérgjegjése pér borxhet dhe detyrimet
e pa pérmbushura té ndérmarrjes e cila fillimisht i kishte krijuar kéto borxhe
ose detyrime, dhe secila shoqéri e kétillé ka té drejté té pranojé kontribute nga
té tjerat nése asaj i kérkohet qé té paguajé ose pér ndryshe té pérmbushé me
shumé se pjesén e saj té kétyre borxheve ose detyrimeve (pjesa e saj éshté e
barabarté me pérgindjen, e pércaktuar né bazé té vlerés, té aseteve té ndérmarr-
jes fillestare té cilat i jané bartur késaj shogérie).

Republika e Kosové do té keté pérgjegjési té pakufizuar, si garantues, pér pagi-
min e kétyre borxheve ose detyrimeve té tjera financiare nése, sipas ligjit té ap-
likueshém né kohén e krijimit té borxhit ose detyrimit: (i) themeluesit, pro-
narét, partnerét, poséduesit e interesave pronésore ose aksionarét, sipas rastit, té
personit juridik ose subjektit tjetér i cili ka krijuar kété borxh ose detyrim — dhe
i cili mé voné éshté transformuar né Shogériné pérkatése Holding — ishin né
ményré té pakufizuar pérgjegjés pér detyrimet e kétij personi juridik ose sub-
jekti; ose (ii) biznesi ose subjekti i cili ka krijuar borxhin ose detyrimin — dhe i
cili mé voné éshté transformuar né Shoqériné pérkatése Holding — nuk ka gé-
zuar personalitet t& ndaré juridik nga themeluesit, pronarét, partnerét ose pose-
duesit e interesave pronésore, sipas rastit. Té gjitha kéto detyrime, borxhe dhe
pérgjegjési té tjera do té vazhdojné t’i nénshtrohet ligjeve té tyre pérkatése té
aplikueshme, dhe asgjé né kété ligj nuk do té ndikojé negativisht né ciléndo té
drejté ose prerogativé té kreditoréve pérkatés té cilét kané ekzistuar menjéheré
para datés sé hyrjes né fuqi té kétij ligji.

Nése njé person ose entitet parashtron njé pretendim ose padi me té cilén kér-
kon nga NP-ja ose Qeveria pagimin e njé borxhi ose detyrimi financiar, NP-ja
ose Qeveria, sipas rastit, kané té drejté té shfrytézojné ¢do mbrojtje juridike té
cilat i kané né dispozicion sipas ligjit té aplikueshém ne lidhje me vlefshmériné
ose afatshmériné e paragitjes sé pretendimit ose padisé.

Pa paragjykuar sa u tha mé sipér, asgjé né kété nen nuk do té interpretohet pér
té ndikuar né afatet e aplikueshme ligjore kohore mbi té drejtén e pretenduesit
pér paragitjen e njé padie né gjykatén kompetenté pér pagimin e njé borxhi ose
detyrimi té lartpérmendur.
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Neni 40
Ndérmarrjet né té cilat pronésia publike éshté né pakicé

Nése njé ndérmarrje éshté ose béhet mé pak se pesédhjeté pérgind (50%) né
pronési, té drejtpérdrejté ose té térthorté, té Republikés sé Kosovés né térési
dhe/ose té njé ose mé shumé autoriteteve publike té Republikés sé Kosovés; kjo
ndérmarrje nuk éshté “NP” brenda kuptimit té kétij ligji dhe ¢cdo pérmendje e
njé ndérmarrje té kétillé né listat qé i jané bashkangjitur kétij ligji do té konsi-
derohet si e fshiré nga kéto lista dhe kjo pérmendje nuk do té keté fugi ose zba-
tim té métutjeshém.

Nése Republika e Kosovés dhe/ose njé ose mé shumé autoritete publike té Re-
publikés sé Kosovés kané né pronési, té drejtpérdrejté ose té térthorté, aksione
ose interesa tjera pronésore né njé ndérmarrje e cila nuk éshté NP brenda kupti-
mit té kétij ligji, té drejtat pérkatése té aksionarit/pronésisé do té vendosen né
pérputhje me Ligjin pér Shoqérité Tregtare dhe ligjet e tjera té aplikueshme té
Republikés sé Kosovés.

Té drejtat e kétyre aksioneve ose interesave pronésore né pronési publike né
kété ndérmarrje do té ushtrohen nga autoriteti ose autoritetet pérkatése publike
té pércaktuara né nenin 5 té kétij ligji. Ushtrimi i kétyre té drejtave duhet té
béhet né pérputhje me, mutatis mutandis, dispozitat e kétij ligji té cilat e rregu-
llojné ushtrimin e té drejtave té aksionaréve. Nése autoriteti pérkatés publik ka
té drejté té propozojé kandidaté pér bordin e ndérmarrjes, propozimi i kandida-
téve nga ky organ do té béhet, mutatis mutandis, né pérputhje me dispozitat e
aplikueshme té nenit 15 ose nenit 16 té kétij ligji.

Shitja ose propozimi pér shitjen e kétyre aksioneve ose interesave pronésore né
pronési publike rregullohet sipas nenit 9 té kétij ligji; sidogofté, nése ekziston
njé marréveshje me aksionarét ose pronarét e tjeré e cila paraprakisht éshté li-
dhur pér njé shitje ose privatizim i cili éshté né pérputhje me kushtet e pércak-
tuara né nenin 9 té kétij ligji, dhe kjo marréveshje pérmban dispozita pér rregu-
llimin e shitjes sé kétyre aksioneve, atéheré ato dispozita mbizotérojné né rast
té konfliktit me nenin 9 té kétij ligji.

Neni 41
Ndalesa pér Lénien Peng ose Vendosjen e Barrés
mbi Aksioneve dhe Interesave né Pronési Publike

Aksionet ose interesat tjera pronésore té cilat jané né posedim ose pronési té cilitdo
autoritet publik né njé shoqéri tregtare ose ndérmarrje tjetér nuk mund té lihen peng,
té hipotekohen, té vendoset barré ose té pérdoren si siguri pér pagimin ose pérmbush-
jen e cfarédo detyrimi financiar ose detyrimi tjetér.
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Neni 42
Aktet Nénligjore

Qeveria éshté e autorizuar gé té shpallé té gjitha aktet e nevojshme nénligjore pér zba-
timin dhe respektimin e kétij ligji.

43.1

43.2

43.3

43.4

43.5

Neni 43
Bordet e Pérkohshme té Drejtoréve
[43.1 ndrysh. 2012, neni 22]

Qeveria éshté e autorizuar gqé ta emérojé njé Bord té Pérkohshém té Drejtoréve
(“Bordi i Pérkohshém i Drejtoréve”) pér secilén NP pér té shérbyer né cilésiné
e Bordit té Drejtoréve té NP-sé pér njé periudhé gjashtémujore, duke filluar me
miratimin e Vendimit mbi Themelimin e njé Ndérmarrje Publike té re apo nga
shkarkimi i bordit aktual deri né pérzgjedhjen e bordit té pérhershém né pér-
puthje me nenin 15 té Ligjit Nr.03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike.

Qeveria do ta ushtrojé kété autoritet sa mé shpejté gé té jeté e mundshme pas
hyrjes né fuqi té kétij ligji.

Secili Bord i Pérkohshém i Drejtoréve do té pérbéhet nga pesé (5) anétaré dhe
duhet té pérfshijé KE-né ose menaxherin e larté té NP-sé. Gjaté emérimit té
drejtoréve té tjeré té njé Bordi té Pérkohshém té Drejtoréve, Qeveria do té béjé
pérpjekje maksimale pér té siguruar qé kéta drejtoré t’i plotésojné kushtet e
pércaktuara né paragrafét 1 dhe 4 té nenit 17 té kétij ligji.

Mandati i secilit Bord té Pérkohshém té Drejtoréve do té skadojé, cilado gé
ndodh mé herét (i) mesnatén e dités e cila rastis gjashté (6) muaj pas datés sé
hyrjes né fuqi té kétij ligji ose (ii) ditén né té cilén zgjidhet bordi i ploté i drej-
toréve pér NP-né pérkatése né pérputhje me nenin 15 ose 16 té kétij ligji.

(Cdo pérpjekje pér zgjatjen ose pértéritjen e mandatit té njé Bordi té Pérkoh-
shém té Drejtoréve pértej afatit té pércaktuar né paragrafin 4 té kétij neni éshté
e ndaluar, e pavlefshme dhe e pa zbatueshme. Pas skadimit té mandatit té& Bor-
dit té Pérkohshém té Drejtoréve té Pércaktuar né paragrafin 4 té kétij neni, ky
bord dhe drejtorét e tij pushojné té kené ¢farédo autorizimi té ¢farédo pérshkri-
mi pér té vepruar né cilésiné e Bordit té Drejtoréve té NP-sé.

Neni 44
Hyrja né Fuqi

Ky Ligj hyn né fuqi ditén e publikimit né Gazetén Zyrtare té Republikés sé Kosovés.

Lista 1
Ndérmarrjet Publike Qendrore

[ndrysh. 2012, neni 23]

1. Korporata Elektroenergjetike e Kosovés sh.A (KEK);
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. Kompania Kosovare pér Distribuim dhe Furnizim te Energjisé(KKDFE);

. Operatori i Sistemit, Transmisionit dhe Tregut, sh.A (KOSTT);

. Posta dhe Telekomunikacioni i Kosovés sh.A (PTK);

. Hekurudhat e Kosovés-TrainKos sh.A;

. Hekurudhat e Kosovés-InfraKos sh.A;

. Aeroporti Ndérkombétar i Prishtinés-Kontrolli Ajror” Adem Jashari” sh.A;
. Kompania pér Menaxhimin e Deponive sh.A;

. NPH Iber Lepenc Sh.A.

Kompanité Rajonale té Ujitjes

. Kompania e Ujitjes Drini i Bardhé sh.A Pejé.
. Kompania e Ujitjes Radoniqi-Dukagjini sh.A Gjakové.

Kompanité Rajonale té Ujésjellésit

. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Prishtina sh.A, Prishtiné;

. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Hidrodrini sh.A, Pejé;

. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Hidroregjioni Jugor sh.A, Prizren;
. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Mitrovica sh.A, Mitrovicé;

. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Hidromorava sh.A, Gjilan;

. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Radoniqi sh.A, Gjakové.

Lista 2
Ndérmarrjet Publike Lokale

[ndrysh. 2012, neni 23]

. Ngrohtorja e Qytetit Termokos sh.A, Prishtiné, Prishtina 100%;

. Ngrohtorja e Qytetit Gjakova sh.A, Gjakové, Gjakova 100%;

. Kompania Rajonale e Mbeturinave Cabrati sh.A Gjakové , Gjakova 100%;

. Kompania e Mbeturinave JKP Standard, Mitrovicé, Mitrovica 100%;

. Kompania e Mbeturinave JKSP Zvecan, Zvecan, Zvecani 100%;

. Kompania e Ujésjellésit dhe Mbeturinave Ibri, Zubin Potok, Zubin Potoku 100%;

. Kompania e Ujésjellésit dhe Mbeturinave 24 Néntori, Leposaviq ,Leposavigi 100%;

. Kompania Rajonale e Ujésjellésit Bifurkacioni sh.A, Ferizaj:

8.1. Njésia Operative Ferizaj, Ferizaj 85.3% ;
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8.2. Njésia Operative Kacanik, Kacaniku 14.7%.

9. Ndérmarrja Publike Banesore, Prishtiné , Prishtina 100%;

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
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NP Tregu, Mitrovicé, Mitrovica 100%;

Kompania Rajonale e Mbeturinave Pastrimi sh.A, Prishting;
Kompania Rajonale e Mbeturinave Ambienti sh.A, Pejé;
Kompania Rajonale e Mbeturinave Pastértia sh.A, Ferizaj;
Kompania Rajonale e Mbeturinave Eco-Regjioni sh.A, Prizren;
Kompania Rajonale e Mbeturinave Higjiena sh.A, Gjilan;
Kompania Rajonale e Mbeturinave Uniteti sh.A, Mitrovicé;
Hortikultura sh.a -Prishtingé, Prishtina 100%;

Sport-Marketing sh.a —Prishtiné, Prishtina 100%;

NPK Trafiku Urban sh.a -Prishtiné, Prishtina 100%;
Ndérmarrja Publike pér Banim sh.a — Podujevé, Podujeva 100%;

Ndérmarrja Publike pér Banim sh.a — Pejé, Pejé 100%.

Stacionet e Autobuséve

. Stacioni i Autobuséve Prishtiné, Prishtina 100%.

. Stacioni i Autobuséve Podujevé, Podujeva 100%.

. Stacioni i Autobuséve Fushé-Kosové, Fushé-Kosova 100%.
. Stacioni i Autobuséve Gllogoc, Gllogoci 100%.

. Stacioni i Autobuséve Lipjan, Lipjani 100%.

. Stacioni i Autobuséve Prizren, Prizreni 100%.

. Stacioni i Autobuséve Dragash, Dragashi 100%.

. Stacioni i Autobuséve Malishevé, Malisheva 100%.

. Stacioni i Autobuséve Suhareké, Suhareka 100%.

. Stacioni i Autobuséve Mitrovicé, Mitrovica 100%.

. Stacioni i Autobuséve Vushtrri, Vushtrria 100%.

. Stacioni i Autobuséve Leposaviq, Leposaviqi 100%.

. Stacioni i Autobuséve Zubin Potok, Zubin Potoku 100%.
. Stacioni i Autobuséve Zvecan, Zvecani 100%.

. Stacioni i Autobuséve Gjilan, Gjilani 100%.

. Stacioni i Autobuséve Viti, Vitia 100%.
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Stacioni i Autobuséve Ferizaj, Ferizaj 100%.
Stacioni i Autobuséve Kacanik, Kacaniku 100%.
Stacioni i Autobuséve Pejé, Peja 100%.

Stacioni i Autobuséve Istog, Istogu 100%.
Stacioni i Autobuséve Decan, Degani 100%.
Stacioni i Autobuséve Gjakové, Gjakova 100%.

Stacioni i Autobuséve Rahovec, Rahoveci 100%.
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